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ESTADO DA PARAIBA

N° 16.683

Joao Pessoa - Quinta-feira, 16 de Agosto de 2018

Preco: RS 2,00

ATOS DO PODER EXECUTIVO

Decreto n° 38.535 de 15 de agosto de 2018

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DOTACAO
CONSIGNADA NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso III, da Lei n°
11.057, de 27 de dezembro de 2017, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2018/220001.00126.

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 1.100.000,00 (um milhdo,
cem mil reais), para refor¢o de dotagdo orgamentaria na forma abaixo discriminada:

22.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
22.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

Especificacio | Natureza Fonte| Valor
12.361.5006.2297.0287- DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO
DO ENSINO FUNDAMENTAL 3390.39 113 1.100.000,00
TOTAL [ 1.100.000,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra por
conta de anulagdo de dotacdo orgamentaria, conforme discriminagao a seguir:
22.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
22.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

Especificacio Natureza Fontel Valor
12.361.5006.2297.0287- DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO
DO ENSINO FUNDAMENTAL 4490.51 113 1.100.000,00
TOTAL [ 1.100.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 15 de
agosto de 2018; 130° da Proclamagdo da Republica.

Decreto n° 38.536 de 15 de agosto de 2018

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DOTACAO
CONSIGNADA NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constituigdo do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso III, da Lei n°
11.057, de 27 de dezembro de 2017, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2018/220001.00125.

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 1.700.000,00 (um milhéo,
setecentos mil reais), para refor¢o de dotagdo orgamentaria na forma abaixo discriminada:

22.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
22.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

Especificaciao Natureza Fonte| Valor
12.362.5006.2689.0287- ATENDIMENTO ASSISTENCIAL A
ESTUDANTES 3390.32 103 1.700.000,00
TOTAL [ 1.700.000,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra por
conta de anulagdo de dotagdo or¢amentaria, conforme discriminagéo a seguir:
22.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
22.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

Especificaciao Natureza F0nte| Valor
12.362.5006.2689.0287- ATENDIMENTO ASSISTENCIAL A
ESTUDANTES 4490.52 103 1.700.000,00
TOTAL [ 1.700.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodio Pessoa, 15 de
agosto de 2018; 130° da Proclamagdo da Republica.
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AMANDA ODRIGUES
Secretiria. das Financas

Decreto n° 38.537 de 15 de agosto de 2018

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE
DOTACOES CONSIGNADAS NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso III, da Lei n°
11.057, de 27 de dezembro de 2017, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2018/330301.00013.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$9.600,00 (nove mil, seiscentos
reais), para refor¢o de dotagdes orgamentarias na forma abaixo discriminadas:

33.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA
33.203 - FUNDAGAO CASA DE JOSE AMERICO

Especifica¢iio Natureza ‘Fonte‘ Valor
13.122.5009.4436.0272- PRESERVACAO DA MEMORIA 3390.30 100 3.000,00
3390.36 100 3.000,00
3390.39 100 3.000,00
3390.47 100 600,00
TOTAL | 9.600,00

Art. 2° - As despesas com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correrdo por
conta de anulagdo de dotagdes orgamentarias, conforme discriminagao a seguir:
33.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA
33.203 - FUNDACAO CASA DE JOSE AMERICO

Especificacio Natureza |Fonte| Valor
13.392.5009.2303.0272- FOMENTO A PRODUCAO CULTURAL
FCJA 3390.32 100 9.600,00
TOTAL | 9.600,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 15 de
agosto de 2018; 130° da Proclamagdo da Republica.

AMANDA AR RODRIGUES
Secretiria das Finaucas

Decreto n° 38.538 de 15 de agosto de 2018

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE
DOTACOES CONSIGNADAS NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe
confere o artigo 86, inciso 1V, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso III, da Lei n°
11.057, de 27 de dezembro de 2017, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2018/330301.00016.

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$9.600,00 (nove mil, seiscentos
reais), para refor¢o de dotagdes orgamentarias na forma abaixo discriminadas:

33.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA
33.203 - FUNDACAO CASA DE JOSE AMERICO

Especificacao

‘Natureza Fonte| Valor

13.392.5009.2347.0272- ACOES COMPARTILHADAS
(TRANSVERSALIDADES E
INTERSETORIALIDADE) - FCJA 3390.30 100 3.000,00
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339036 100 3.000,00
339039 100 3.000,00
3390.47 100 600,00
TOTAL | 9.600,00

Art. 2° - As despesas com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correrdo por
conta de anulagdo de dotagdo or¢amentaria, conforme discriminagao a seguir:
33.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA
33.203 - FUNDACAO CASA DE JOSE AMERICO

Especificacdo Natureza |Fonte| Valor
13.392.5009.2303.0272- FOMENTO A PRODUCAO CULTURAL
FCJA 3390.32 100 9.600,00
TOTAL | 9.600,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 15 de
agosto de 2018; 130° da Proclamagdo da Republica.

Decreto n° 38.539 de 15 de agosto de 2018

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DOTACAO
CONSIGNADA NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso III, da Lei n°
11.057, de 27 de dezembro de 2017, e tendo em vista o que consta da Solicitagao 2018/760001.00003.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 41.459,20 (quarenta e um
mil, quatrocentos e cinquenta e nove reais e vinte centavos), para reforco de dotagdo orgamentéaria na forma
abaixo discriminada:

33.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA
33.902 - FUNDO DE INCENTIVO A CULTURA AUGUSTO DOS ANJOS

Especifica¢io Natureza |Fonte Valor
13.122.5046.4216.0287- MANUTENCAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS 3391.39 100 41.459,20
TOTAL [ 41.459,20

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra por
conta de anulagdo de dotagdes orgamentarias, conforme discriminagao a seguir:
33.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA
33.902 - FUNDO DE INCENTIVO A CULTURA AUGUSTO DOS ANJOS

Especifica¢iio ‘ Natureza Font4 Valor
13.122.5046.4216.0287- MANUTENCAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS 3190.16 100 8.000,00
3390.14 100 10.000,00
3390.30 100 4.000,00
3390.33 100 4.000,00
3390.36 100 12.459.20
~N

GOVERNO DO ESTADO

Governador Ricardo Vieira Coutinho
SECRETARIA DE ESTADO DA COMUNICAGAO INSTITUCIONAL
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Gilson Renato de Oliveira
DIRETOR DE OPERA(;OES

Albiege Lea Araiijo Fernandes
SUPERINTENDENTE

Licio Falcao
EDITOR DO DIARIO OFICIAL

{=/GOVERNO DO ESTADO
| |
Fones: 3218-6533/3218-6526 - E-mail: comercialauniaopb@yahoo.com.br
Assinatura: (83) 3218-6518

X 1= T R$ 400,00
Semestral ........ R$ 200,00
\Nﬁmero Atrasado R$ 3,00)

3390.39 100 1.000,00
3390.47 100 2.000,00
TOTAL | 41.459,20

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 15 de
agosto de 2018; 130° da Proclamagdo da Republica.
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AMANDA RODRIGUES
Secretiria. das Financas

Decreto n° 38.540 de 15 de agosto de 2018

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DOTACAO
CONSIGNADA NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constituigao do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso III, da Lei n°
11.057, de 27 de dezembro de 2017, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2018/210201.00002.

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais),
para reforgo de dotagdo orgamentaria na forma abaixo discriminada:

21.000 - SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO E DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
21.202 - EMPRESA PARAIBANA DE TURISMO - PB-TUR

Especificacao | Natureza Fonte‘ Valor
23.122.5046.4216.0287- MANUTENCAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS 3390.30 100 10.000,00
TOTAL | 10.000,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra por
conta de anulagdo de dotagdes orcamentarias, conforme discriminagéo a seguir:
21.000 - SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO E DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
21.202 - EMPRESA PARAIBANA DE TURISMO - PB-TUR

Especificacdo | Natureza Fonte‘ Valor
23.122.5046.4194.0287- CONSERV/}CAO, REEORMA E
ADAPTACAO DE IMOVEIS 3390.39 100 500,00
23.122.5046.4210.0287- LOCACAO DE VEICULOS 3390.39 100 700,00
23.122.5046.4211.0287- SEGUROS E TAXAS DE VEICULOS 3390.39 100 1.800,00
23.126.5046.4219.0287- SERVICOS DE INFORMATIZACAO 3390.39 100 7.000,00
TOTAL | 10.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 15 de
agosto de 2018; 130° da Proclamacdo da Republica.

AMANDA. RODRIGUES
Secretiria das Finangas

Decreto n® 38.541 de 15 de agosto de 2018

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DOTACAO
CONSIGNADA NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso I1I, da Lei n°
11.057, de 27 de dezembro de 2017, e tendo em vista o que consta da Solicitagao 2018/310501.00005.

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 111.000,00 (cento e onze
mil reais), para reforgo de dotagdo or¢amentaria na forma abaixo discriminada:

31.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, DOS RECURSOS HiDRlCOS, DO
MEIO AMBIENTE E DA CIENCIA E TECNOLOGIA
31.205 - SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MEIO AMBIENTE

Especificacio ‘ Natureza Fonte‘ Valor
18.541.5003.4027.0287- CRIACAO E GERENCIA DE AREAS
PROTEGIDAS 3390.39 270 111.000,00
TOTAL | 111.000,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra por
conta de anulagdo de dotagdo orgamentaria, conforme discriminagdo a seguir:
31.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, DOS RECURSOS HIDRICOS, DO
MEIO AMBIENTE E DA CIENCIA E TECNOLOGIA
31.205 - SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MEIO AMBIENTE

Especificacido ‘ Natureza Fonte‘ Valor

18.542.5003.2739.0287- FISCALIZACAO E CONTROLE DA

POLUICAO E DAS DEGRADAGCOES
AMBIENTAIS

3390.14 270
TOTAL |

111.000,00
111.000,00
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Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 15 de
agosto de 2018; 130° da Proclamagdo da Republica.

AMANDA RODRIGUES
Secretiria das Finangas

Decreto n° 38.542 de 15 de agosto de 2018

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE
DOTACOES CONSIGNADAS NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 86, inciso II, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso II, da Lei n°®
11.057, de 27 de dezembro de 2017, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2018/220101.00018.

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 72.000,00 (setenta e dois
mil reais), para refor¢o de dotagdes or¢amentarias na forma abaixo discriminadas:

22.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
22.201 - FUNDACAO ESPACO CULTURAL DO ESTADO DA PARAIBA

Font4 Valor

Especificacio | Natureza
13.122.5046.4216.0287- MANUTENCAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS 3390.39 270 27.000,00
28.846.0000.0751.0287- INDENIZACOES E RESTITUICOES 3390.93 270 45.000,00
TOTAL | 72.000,00

Art. 2° - As despesas com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correrdo
por conta do Excesso de Arrecadagdo da Receita de Aluguéis, da Fundagao Espago Cultural do Estado da
Paraiba - FUNESC, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso II, da Lei Federal n° 4.320/64.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAiBA, em Jodo Pessoa, 15 de
agosto de 2018; 130° da Proclamagdo da Republica.

Decreto n® 38.543 de 15 de agosto de 2018

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DOTACAO
CONSIGNADA NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constituicdo do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso III, da Lei n®
11.057, de 27 de dezembro de 2017, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2018/310001.00024.

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes
de reais), para refor¢o de dotagdo or¢amentaria na forma abaixo discriminada:

31.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, DOS RECURSOS HIDRICOS, DO
MEIO AMBIENTE E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

31.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, DOS RECURSOS HfDRICOS, DO
MEIO AMBIENTE E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

Especificacido
17.512.5003.1854.0287- IMPLANTACAO, RECUPERACAO E
AMPLIAGCAO DE SISTEMAS DE
ABASTECIMENTO D' AGUA 4490.51 158 2.000.000,00
TOTAL | 2.000.000,00
Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra por
conta de anulagdo de dotagdo or¢amentaria, conforme discriminagéo a seguir:
31.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, DOS RECURSOS HIDRICOS, DO
MEIO AMBIENTE E DA CIENCIA E TECNOLOGIA
31.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, DOS RECURSOS HIDRICOS, DO
MEIO AMBIENTE E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

| Natureza Fonte‘ Valor

Especificacio Natureza Fonte‘ Valor
18.544.5003.1855.0287- IMPLEMENTACAO, RECUPERACAO E
GESTAO DE SISTEMAS DE
DESSALINIZACAO 4490.51 158
TOTAL |
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 15 de

agosto de 2018; 130° da Proclamagdo da Republica.

2.000.000,00
2.000.000,00

Decreto n° 38.544 de 15 de agosto de 2018

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DOTAGCAO
CONSIGNADA NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso III, da Lei n®
11.057, de 27 de dezembro de 2017, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2018/820001.00002.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais),
para refor¢o de dotagdo orgamentaria na forma abaixo discriminada:

21.000 - SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO E DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
21.904 - FUNDO DE MANUTENCAO E OPERACIONALIZACAO DO CENTRO DE CONVENCOES
DE JOAO PESSOA

Especificacio Natureza
23.122.5046.4872.0287- MANUTENCAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DO CENTRO DE
CONVENCOES 4490.52 270 30.000,00
TOTAL [ 30.000,00
Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra por
conta de anulagdo de dotag¢do or¢amentaria, conforme discriminag@o a seguir:
21.000 - SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO E DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
21.904 - FUNDO DE MANUTENCAO E OPERACIONALIZACAO DO CENTRO DE CONVENCOES
DE JOAO PESSOA

Fonte‘ Valor

Especificag¢do Natureza
23.122.5046.4872.0287- MANUTENCAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DO CENTRO DE
CONVENCOES 3390.39 270
TOTAL [
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAfBA, em Jodo Pessoa, 15 de
agosto de 2018; 130° da Proclamagdo da Republica.

Fonte‘ Valor

30.000,00
30.000,00

Decreto n®° 38.545 de 15 de agosto de 2018

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DOTA-
COES CONSIGNADAS NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constituigdo do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso III, da Lei
n°® 11.057, de 27 de dezembro de 2017, combinado com o artigo 1°, inciso I, § 2°, inciso II, da Lei n°®
11.142, de 14 de junho de 2018, e tendo em vista o que consta do Processo SEPLAG/1102/2018,

Att. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 500.000,00  (quinhentos
mil reais), para refor¢o de dotagdes orgamentarias na forma abaixo discriminadas:

17.000 — SECRETARIA DE ESTADO DA RECEITA
17.101 — SECRETARIA DE ESTADO DA RECEITA

Especificagio Natureza Fonte Valor
04.122.5046.4212.0287- AQUISICAO DE PECAS E ACESSORIOS 3390.30 100 1.500,00
04.122.5046.4216.0287- MANUTENCAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS 3390.30 100 118.500,00
3390.39 100 20.000,00

04.129.5001.2072.0287- DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE
TRIBUTACAO, ARRECADAGAO

E FISCALIZAGCAO 3390.14 100 20.000,00
3390.39 100 340.000,00
TOTAL 500.000,00

Art. 2° - As despesas com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correrdo
por conta de anulagdo de dotagdes orgamentarias, conforme discriminagdo a seguir:
17.000 — SECRETARIA DE ESTADO DA RECEITA
17.902 — FUNDO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA

Especificacio Natureza Fonte Valor
04.122.5292.1572.0287- CONSTRUCAO, REFORMA E ADAPTACAO
DE UNIDADES FAZENDARIAS 3390.39 100 100.000,00
4490.51 100 20.000,00
04.122.5292.1673.0287- MODERNIZACAO FISCAL DO ESTADO DA
PARAIBA - PROFISCO 4490.35 100 20.000,00
4490.39 100 50.000,00
4490.52 100 50.000,00

04.122.5292.4338.0287- AQUISICAO DE MOVEIS, UTENSILIOS,
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E OUTROS

MATERIAIS PERMANENTES 4490.52 100 150.000,00
04.122.5292.4621.0287- AMPLIACAO E MODERNIZACAO DO

PARQUE TECNOLOGICO 3390.39 100 30.000,00

4490.52 100 80.000,00

TOTAL 500.000,00
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Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac@o.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jo2o Pessoa, 15 de
agosto de 2018; 130° da Proclamagio da Republica.

WALISON DIAS
AMANDA AR RODRIGUES
Secretiria das Finaucas

Decreto n° 38.546 de 15 de agosto de 2018

ABRE QREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE
DOTACOES CONSIGNADAS NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuiges que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo artigo 5°,  inciso II, da Lei
n°® 11.057, de 27 de dezembro de 2017, e tendo em vista o que consta do Processo SEPLAG/1116/2018,

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 750.000,00  (setecentos e
cinquenta mil reais), para reforgo de dotagdo or¢gamentaria na forma abaixo discriminada:
21.000 — SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO E DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
21.204 — INSTITUTO DE METROLOGIA E QUALIDADE INDUSTRIAL DA PARAIBA

Especificaciio Natureza Fonte Valor
22.665.5002.2464.0287- EXECUCAO DE ATIVIDADES

METROLOGICAS 3390 283 750.000,00
TOTAL 750.000,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra a
conta do Excesso de Arrecadagdo, em relagdo aos recursos do Convénio de Cooperagdo Técnica e
Administrativa n® 20/2013, celebrado entre o Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia
—INMETRO e o Instituto de Metrologia ¢ Qualidade Industrial da Paraiba — IMEQ/PB, com a interve-
niéncia da Secretaria de Estado do Turismo e do Desenvolvimento Econdmico do Estado da Paraiba,
registro CGE n° 13-70072-3, creditados na conta n® 12.612-8, do Banco do Brasil S/A, de acordo com
o artigo 43, § 1°, inciso 11, da Lei Federal n°® 4.320/64.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA em Jodo Pessoa, 15 de
agosto de 2018; 130° da Proclamag@o da Republica.

Decreto n° 38.547 de 15 de agosto de 2018

ABRE QREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE
DOTACOES CONSIGNADAS NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo artigo 5°,  inciso 111, da Lei
n°® 11.057, de 27 de dezembro de 2017, e tendo em vista o que consta do Processo SEPLAG/1197/2018,

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 3.000.000,00  (trés mi-
hdes de reais), para reforgo de dotagdo orgamentaria na forma abaixo discriminada:

20.000 - SECRETARIA DE ESTADO DAS FINANCAS
20.903 - FUNDO ESTADUAL DE EQUILIBRIO FISCAL
Especificaciio Natureza Fonte Valor
28.843.0004.0706.0287- ENCARGOS E AMORTIZACAO DA DiVIDA

INTERNA 4690.71 199 3.000.000,00
TOTAL 3.000.000,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra por
conta de anulagdo de dotagdo orgamentaria, conforme discriminagao a seguir:
20.000 - SECRETARIA DE ESTADO DAS FINANCAS
20.903 - FUNDO ESTADUAL DE EQUILIBRIO FISCAL

Especificagiio Natureza Fonte Valor
28.843.0004.0706.0287- ENCARGOS E AMORTIZACAO DA DIVIDA

INTERNA 3290.21 199 3.000.000,00
TOTAL 3.000.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua pubhca(;ao
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 15
de agosto de 2018; 130° da Proclamagdo da Republica.

Decreto n° 38.524 de 06 de agosto de 2018

ABRE QREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE
DOTACOES CONSIGNADAS NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que Ihe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso III, da Lei
n°® 11.057, de 27 de dezembro de 2017, combinado com o artigo 1°, inciso I, § 2°, inciso II, da Lei n°
11.142, de 14 de junho de 2018, e tendo em vista o que consta do Processo SEPLAG/1095/2018,

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 10.000.000,00 (dez
milhdes de reais), para refor¢o de dotagdo orcamentaria na forma abaixo discriminada:
31.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, DOS RECURSOS HIDRICOS,
DO MEIO AMBIENTE E DA CIENCIA E TECNOLOGIA
31.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, DOS RECURSOS HIDRICOS,
DO MEIO AMBIENTE E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

Especificagdo Natureza Fonte Valor
28.846.0000.0751.0287- INDENIZACOES E RESTITUICOES 3390.93 100 10.000.000,00
TOTAL 10.000.000,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra por
conta de anulacdo de dotag@o orgamentaria, conforme discriminagao a seguir:
30.000 - ENCARGOS GERAIS DO ESTADO
30.102 - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA DE ESTADO DAS FINANCAS

Especificacio Natureza Fonte Valor

28.843.0004.0706.0287- ENCARGOS E AMORTIZACAO DA DIVIDA

INTERNA 4690.71 100 10.000.000,00

TOTAL 10.000.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 06 de

agosto de 2018; 130° da Proclamagdo da Republica.
PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE 07/08/2018
REPUBLICADO POR INCORRECAO

SECRETARIAS DE ESTADO

Secretaria de Estado
da Administracao Penitenciaria

Portaria n° 380/GS/SEAP/18

Em, 15de agostode 2018

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,

RESOLVE, por necessidade da Administracio Publica e visando a eficiéncia na
prestacio do servng:o des1gnar oservidlorRANGEL GOMES SOARES, Agente de Seguranga Peni-
tenciaria, matricula n® 163.387-2,para prestar servico naCADEIA PUBLICA DE ESPERANCA ,até

ulterior deliberagao.
Sérgio Fonseéci"cisl/ﬁs/n\

Cumpra-se.
Secretirio de Estado

Processo n° 201800004109
Assunto: Processo Administrativo Disciplinar

TERMO DE HOMOLOGACAO

Trata-se de um Processo Administrativo Disciplinar, instaurado pelo Secretario de
Estado da Administragdo Penitenciaria, Sergio Fonseca de Souza-Ten.Cel., por meio da Portaria n°.
345/GS/SEAP/18, que objetivou apurar, em toda a sua extensao, os fatos contidos no Memorando
n°® 34/2018/RH, oriundo do setor de Recursos Humanos desta Pasta, que deu origem ao Processo n°®
201800003992, em face do servidor HELDER CANDEIA CAVALCANTE, mat.163.193-4.

Analisando os autos do referido processo, inicialmente, verifica-se que foram obser-
vadas as formalidades legais para a apuracgdo dos fatos denunciados.

Neste sentido, para que produza seus legais e juridicos efeitos, este Secretario homo-
loga, INTEGRALMENTE, o parecer conclusivo da Comissdo Permanente de Processo Administrati-
vo Disciplinar e RESOLVE:

1) Determinar o ARQUIVAMENTO deste procedimento, nos termos do Art. 133,
inciso I, da Lei Complementar n°. 58, de 30 de dezembro de 2003, em virtude do servidor, ter pedido,
exoneragdo do cargo de Agente de Seguranga Penitenciaria da Paraiba, corroborando dessa forma, com
o relatério da Comissdo Permanente de Processo Administrativo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragdo Penitenciaria.

Jodo Pessoa-PB, 15 de agosto de 2018
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Processo n° 201800004110
Assunto: Processo Administrativo Disciplinar

TERMO DE HOMOLOGACAO

Trata-se de um Processo Administrativo Disciplinar, instaurado pelo Secretario de
Estado da Administracdo Penitenciaria, Sergio Fonseca de Souza-Ten.Cel., por meio da Portaria n°.
346/GS/SEAP/18, que objetivou apurar, em toda a sua extensdo, os fatos contidos no Memorando
n°® 32/2018/RH, oriundo do setor de Recursos Humanos desta Pasta, que deu origem ao Processo n°
201800003994, em face do servidor ITALO MACEDO BARRETO, mat.163.178-1.

Analisando os autos do referido processo, inicialmente, verifica-se que foram obser-
vadas as formalidades legais para a apuragdo dos fatos denunciados.

Neste sentido, para que produza seus legais e juridicos efeitos, este Secretario homo-
loga, INTEGRALMENTE, o parecer conclusivo da Comissao Permanente de Processo Administrati-
vo Disciplinar e RESOLVE:

1) Determinar o ARQUIVAMENTO deste procedimento, nos termos do Art. 133,
inciso I, da Lei Complementar n°. 58, de 30 de dezembro de 2003, em virtude do servidor, ter pedido,
exoneragdo do cargo de Agente de Seguranga Penitenciaria da Paraiba, corroborando dessa forma, com
o relatorio da Comissdo Permanente de Processo Administrativo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragdo Penitenciaria.

Jodo Pessoa-PB, 15 de agosto de 2018

Processo n° 201800004144
Assunto: Processo Administrativo Disciplinar

TERMO DE HOMOLOGACAO

Trata-se de um Processo Administrativo Disciplinar, instaurado pelo Secretario de
Estado da Administracdo Penitenciaria, Sergio Fonseca de Souza-Ten.Cel., por meio da Portaria n°.
351/GS/SEAP/18, que objetivou apurar, em toda a sua extensdo, os fatos contidos no Memorando
n° 30/2018/RH, oriundo do setor de Recursos Humanos desta Pasta, que deu origem ao Processo n°
201800003993, em face do servidor PAULO AUGUSTO FALCONI DE ANDRADE, mat.163.538-7.

Analisando os autos do referido processo, inicialmente, verifica-se que foram obser-
vadas as formalidades legais para a apuragdo dos fatos denunciados.

Neste sentido, para que produza seus legais e juridicos efeitos, este Secretario homo-
loga, INTEGRALMENTE, o parecer conclusivo da Comissao Permanente de Processo Administrati-
vo Disciplinar e RESOLVE:

1) Determinar o ARQUIVAMENTO deste procedimento, nos termos do Art. 133,
inciso I, da Lei Complementar n°. 58, de 30 de dezembro de 2003, em virtude do servidor, ter pedido,
exoneragdo do cargo de Agente de Seguranga Penitenciaria da Paraiba, corroborando dessa forma, com
o relatorio da Comissdo Permanente de Processo Administrativo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragdo Penitenciaria.

Jodo Pessoa-PB, 15 de agosto de 2018

Sérgio Fonseéci"cisl/ﬁ;

Secretirio de Estado

Secretaria de Estado
da Administracao

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS

RESENHA N°: 483/2018 - DEREH/GS/SEAD
EXPEDIENTE DO DIA : 15-08-2018

O DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS, por del do de é na Portaria
n° 2374/GS, datada de 18/07/88, resolve da Satde, INDEFERIR os Processos de PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL:

Processo Matricula | Nome Cargo

17000526-7 148034-1 ALBA JEAN BATISTA VIANA FISIOTERAPEUTA
180117971 160196-2 ALEXANDRE JOSE DE ARAUJO MACHADO MEDICO
18051090-8 148368-4 CLOVES PORTO DE MELO MEDICO
17023075-9 182529-1 DANYLO MENDES AMARANTE MEDICO

17019310-1

82671-5

DIANA DE FATIMA ALVES PINTO

NUTRICIONISTA

18051496-2

161896-2

EDER RODRIGUES ARAUJO

FISIOTERAPEUTA

17008074-9

162757-1

ELANIO LEANDRO DA SILVA

ENFERMEIRO

18012234-7

148849-0

GILMA MARACAJA DE MORAIS

CIRURGIAO DENTISTA

17050337-2

160132-6

ILMA MARIA BEZERRA CAVALCANTE

MEDICO

17020847-8

76012-9

JOSE CARLOS MARQUES

MEDICO

18021791-7

127371-0

KATIA LOPES NAVARRO FERREIRA

BIOQUIMICO

15051309-7

160613-1

LEONARDO LEITAO BATISTA

MEDICO

17010972-1

149432-5

LUCIANO ANGELO JERONIMO

MEDICO

16050578-0

149650-6

MARIA DA GUIA DUNGA MARQUES

ENFERMEIRO

18013363-2

90314-1

MARIA DE FATIMA ASSIS RODRIGUES DE SOUSA

MEDICO

18007559-4

89971-2

MARIA DE FATIMA SOUZA RAMALHO DEC LACERDA

ENFERMEIRO

18017799-1

89236-0

MARIA DE LOURDES PEREIRA

AGENTE DE SAUDE

17015707-5

87289-0

MARIA DO CARMO CARNEIRO GUEDES

ENFERMEIRO

17051062-0

149965-3

MARIA DO CARMO ROCHA DIAS

ENFERMEIRO

18012838-8

160262-4

MARIA ELZIMAR PEREIRA MAGALHAES

MEDICO

18060003-6

150109-7

MARIA FRANCINEIDE FRANCA DE SENA

ENFERMEIRO

17019250-4

127451-1

MAX DE SOUZA BORGES

CIRURGIAO DENTISTA

18051477-6

160074-5

RIVALDO FERNANDES FILHO

MEDICO

18050684-6

160429-5

ROGERIO WANDERLEY PINTO BRANDAO

MEDICO

17050990-7

167778-1

SEVERINO PAZ DE SOUZA JUNIOR

TECNICO DE ENFERMAGEM

17023344-8

134829-9

SILVANA SORAYA GOUVEIA HENRIQUES MARTINS

MEDICO

17003136-5

98712-3

SUELY TARGINO SOARES DE CARVALHO

CIRURGIAO DENTISTA

17070108-5

168063-3

THEUDAS BARRETO BARROS

MEDICO

18014666-1

161693-5

VALERIA LOPES DE ASSIS

FARMACEUTICO

18014025-6

173644-2

VALMIR GOMES DE SOUZA

FARMACEUTICO

18013672-1

160264-1

WILANE WANI DE SOUSA

MEDICO

PUBLIQUE-SE

>
MARIA TRA DA ROCHA
Diretor Execyltivo de Recursos Humanos

Secretaria de Estado
da Educacao

Portaria n°.01025/2018 Jodo Pessoa, 14 de agostode 2018.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO, DE SUPRIMENTOS

E LOGISTICA, no uso das atribui¢des legais, em cumprimento ao disposto no artigo 67 da Lei Federal
n.°. 8.666 de 21 de junho de 1993,

R E S O LYV E designar o servidor SERGIO HENRIQUE DE NORONHA PI-

CADO, CPF n°.526.380.494-68, Matricula n°.603.650-3, como gestor do Contrato de n°.064/2018,

firmado com a empresa REGIS UNIFORMES E COMERCIO EIRELLI, no processo administrativo

n°. 0022605-6/2018, que tramita nesta Secretaria.

Portaria n.01026/2018 Joiao Pessoa,15 de agostode 2018.

OSECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO, DE SUPRIMENTOS

E LOGISTICA, no uso das atribui¢des legais, em cumprimento ao disposto no artigo 67 da Lei Federal
n.°. 8.666 de 21 de junho de 1993,

R E S O LYV E designar a servidora RAFAELA RIBEIRO AMA-

RO, CPF n°. 078.750.724-50, Matricula n°. 602.999-0, como gestor do Contrato de n°. 065/2018,

firmado com a empresa INSTITUTO BRASILEIRO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E

SOCIAL - IBRADHES, no processo administrativo n°.0009947-2/2018, que tramita nesta Secretaria.
JOSE ARTHUR VIANA TEIXEIRA
Secretario Executivo de A istracio, de Supri e Logisti

Secretaria de Estado da Educacio da Paraiba

Corpo de Bombeiros
Militar da Paraiba

Portaria n° 077/2018-GCG/QCG Jodo Pessoa-PB, 15 de agosto de 2018.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DA PA-
RAIBA, no exercicio das atribui¢des que Ihe sio conferidas pelo inciso VII do Art. 13 do Regulamento
de Competéncia dos Orgios da PMPB, aprovado pelo Decreto Estadual n® 7.505, de 03 de fevereiro de
1978, em conformidade com o art. 8°, da Lei n°® 8.443/2007,

RESOLVE:

Art. 1°-~ NOMEAR o Militar Estadual abaixo referenciado como Gestor do Contrato
N°0022/2018 — FUNESBOM, conforme quadro abaixo:

TC QOBM Matricula 521.291-0 KEOMA DO NASCIMENTO SILVA

CONTRATO CPF

DESCRICAO CONTRATADA

Locagdo de Imével para o Batalhdo de Busca ¢

Salvamento (BBS)

N°0022/2018 —~ FUNESBOM | 009.645.384-23 SELDA FALCONE RIBEIRO COUTINHO

Art. 2° - Devera o servidor designado acompanhar, fiscalizar e gerir a execugéo do
objeto contratado, bem como observar e cumprir o disposto do Art., 67 da Lei n° 8.666 de 21 de junho
de 1993, e no Art. 5° do Decreto Estadual n® 30.608 de 25 de agosto de 2009. O gestor deve ainda seguir
as recomendagdes publicadas no Boletim Interno n° 0186, de 05 de outubro de 2011;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao;

Art. 4° - Publique-se e cumpra-se.

JAIR CARNEIR{ ~CELQOBM
Comandahte Ger do CBMPB

Secretaria de Estado do Desenvolvimento
da Agropecuaria e da Pesca

PORTARIA N° 81 Joao Pessoa, 15 de Agosto de 2018

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO DA AGROPECU-
ARIA E DA PESCA, no uso das atribui¢des previstas na Lei Complementar n°. 74 de 16 de margo de
2007; Lei 8.186 de 16 de margo de 2007, c/c o artigo 18, inciso XV, do Decreto n°. 7.532/78 de 13 de
margo de 1978,

RESOLVE

Art. 1°. Designar o servidor RUBENS TADEU DE ARAUJO NOBREGA, matri-
cula 89.899-6 , como Gestor do Contrato n° 032/2018, celebrado entre a SEDAP e a empresa GRADU-
AL COMERCIO E SERVICOS LTDA-ME.

Art. 2°. A presente Portaria entra em vigor na da data de sua publicagdo no DOE e
vigorara até o término da vigéncia do contrato supracitado

ROMUL(J Al :;o\&mmlo
tério de

Secretaria de Estado
da Saude

PORTARIA N° 279 Jodo Pessoa, 14 de agosto de 2018.

SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo
conferidas, pelo art.44, inciso XIV, do Decreto n°® 12.228, de 19 de novembro de 1987, considerando o
que dispde o Artigo 7° da Portaria MS/GM n° 161 de 21 de janeiro de 2010 resolve:

Art. 1° - Constituir a Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo dos Protocolos de
Cooperacao Entre Publicos — PCEP celebrado entre Estado e o municipio de Cajazeiras.

Paragrafo Unico — Compete as Comissdes:
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Avaliar o cumprimento das metas fisicas pactuadas, mediante o acompanhamento do
Plano Anual,

Propor, quando necessario, modifica¢des nas clausulas do PCEP, desde que ndo altere
seu objeto;

Propor indicadores de avaliagdo do Plano Operativo Anual.

Art. 2° - Designar os membros da Comissdo para Acompanhamento e Avaliagdo do
Protocolo de Cooperagdo entre Entes Publicos — PCEP, com o objetivo de avaliar o cumprimento das
metas fisicas pactuadas no Plano Operativo Anual do Hospital Regional de Cajazeiras.

* Representantes da Secretaria Municipal de Satde:

ANTONIO HELANO VIEIRA DA SILVA SEGUNDO

BRUNO ROLIM FELIX CAETANO

* Representantes da Secretaria de Estado da Satide — Hospital Regional de Cajazeiras:

EMMANUEL BRAGA DE OLIVEIRA

ELVIRA UCHOA DOS ANJOS

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

CLAUDIA LUCH %ﬁ@ms

Secretétia de Estado da Sadde

Secretaria de Estado da Infraestrutura
dos Recursos Hidricos, do Meio Ambiente
e da Ciéncia e Tecnologia

PORTARIA GS N° 047/2018

Jodao Pessoa, 15 de agosto de 2018

O SECRETARIO TITULAR DA SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAES-
TRUTURA, DOS RECURSOS HIDRICOS, DO MEIO AMBIENTE, E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no ambito que lhe confere a da Lei Estadual n® 10.467 de 26 de maio de 2015, que estabelece
a Estrutura Organizacional da Administragdo Direta do Poder Executivo Estadual, no uso das suas
superiores atribuigoes,

RESOLVE:

Art.1° - Substituir o Conselheiro Suplente LEANDRO BELLUZO, pela Sr* MARIA
DO SOCORRO DE BRITO SILVA, representantes do CENTRO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO
DA PARAIBA - CIEP, junto a0 CONSELHO DE PROTECAO AMBIENTAL - COPAM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo. Dé-se ciéncia.
Cumpra-se. Publique-se. .

A

usdefe Quel Fllho
Secretério da SEIRHMACT

Departamento Estadual de
Transito do Estado da Paraiba

PORTARIA/DETRAN/DS N° 154 Jodo Pessoa,14 de agostode 2018.

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE-
TRANSITO - DETRAN/PB, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Artigo 9°, I, da Lei n°
3.848 de 15.06.76, combinado com o Decreto n° 7.065, de 08.10.76, modificado pelo Artigo n° 24 do
Decreto Estadual n° 7.960, de 07 de margo de 1979;

RESOLVE:

I - Designar o servidorlVANILDO RODRIGUES DO NASCIMENTO, matricula
1919-4,para responder pela Chefia da Divisdo de Registro Veicular,da sede deste Departamento,durante
o periodo de gozo das fériasdo seu titular, a partir de 06 de Agostode 2018.

1I - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

AGASIENON VIEIRADA SILVA

Diretor Superintendente

Companhia ‘
Paraibana de Gas - PBGAS

PORTARIA n ° 022/2018 Joao Pessoa, 15 de agosto de 2018.
DISPOE SOBRE DESIGNACAO DE GESTOR DE CONTRATO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O Diretor-Presidente da Companhia Paraibana de Gas - PBGAS, no uso de suas atribui-
¢oes legais e estatutarias e em cumprimento as Resolugdes da Controladoria Geral do Estado — CGE/PB

RESOLVE:

Art. 1° Designar, como Gestor de Contrato, o empregado abaixo discriminado:

Contrato n° 0046/2018 — DAF/GTI (PCG - ENGENHARIA DE SISTE-
MAS LTDA) - Gestor: HEBERTON PINHEIRO DE OLIVEIRA, matricula 0047, CPF/MF n°
038.940.524-81.

Paragrafo unico. Os Gestores dos Contratos acima nominados deverdo acompanhar
e supervisionar a execugdo dos contratos e observar o cumprimento das clausulas ajustadas.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da sua publicagao.

RGE VENTURA MORAIS

Direfor-Fresidente

Junta Comercial
do Estado da Paraiba

PORTARIA JUCEP N° 007/2018 Joao Pessoa, 13 de agosto de 2018.

O Presidente da Junta Comercial do Estado da Paraiba, o Sr. SIMAO DE AL-
MEIDA NETO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS CONFERIDAS PELO DECRETO
ESTADUAL N° 26.808/2006, artigo 7°, inciso XXIV, observada as diretrizes estabelecidas na Instrugdo
Normativa DREI 17/2013, bem como o que consta no Processo Administrativo 18/065127-7, e apds o
devido exame pela Procuradoria Juridica desta Autarquia,

RESOLVE,

Conceder a matricula n.° 16 de LEILOEIRO OFICIAL, ao Sr. VINICIUS VIDAL

LACERDA.
Registre-se. Cumpra-se. Publique-se.
SIMAO DE ALMEIDA NETO
Presidente
Universidade

Estadual da Paraiba

RESENHA/UEPB/SODS/009/2018

O Reitor e Presidente do Conselho Universitario — CONSUNI e do Conselho de En-
sino Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, da Universidade Estadual da Paraiba - UEPB, no uso das
suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Estatuto da Institui¢do, deferiu as seguintes Resolugdes:

N° DO PROCESSO | RESOLUCAO EMENTA

N°08.237/2018 RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/0244/2018 Cria o Programa Institucional Voluntario de Iniciagdo Cientifica — PIVIC.

. Aprova a adesio ao curso de Doutorado Académico em Ensino, a ser proposto pela
N° 08.324/2018 RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/0245/2018

Universidade Federal de Sergipe na forma de associagdo em rede.

Defere o resultado final do processo de Remogdo Interna do Corpo Docente da UEPB
N°06.537/2018 RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/0246/2018 | para a drea de Formagdo Bésica (Periodos Iniciais) do Curso de Computagdo, do

Centro de Ciéncias ¢ Tecnologia, do Campus 1.

Cria o Curso de Especializagdo em Educagio Especial e Perspectiva Inclusiva, e dd

N°08.8712017 RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/0247/2018
outras providéncias.
N Cria o Curso de Licenciatura em Quimica, na modalidade a distancia, e da outras
N°10.516/2017 RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/0248/2018
providéncias.
N Cria o Curso de Li i em Fisica, na idade a distncia, e da outras pro-
N°10.514/2018 RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/0249/2018
vidéncias.
a criagdo e funci das Empresas Juniores no ambito da UEPB,

N°07.281/2018 RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/0250/2018

¢ da outras providéncias.

RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/0187/2018 | Aprova atualizagio do Projeto Pedagogi

Curricular de Li i em Matemati-

N°10.515/2017
ca, na modalidade a distancia, e da outras providéncias.

Aprova reformulagdo no Projeto P ico do Curso de E ializagdo em Gestdo

RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/0188/2018
N°03.981/2018 da Satde, na modalidade a distancia, e autoriza a abertura de nova turma e, da outras
providéncias.

RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/0189/2018 | Autoriza a abertura de nova turma de Especiali

40 em Desenvolvimento Humano
N°05.917/2018
¢ Educagdo Escolar, e da outras providéncias.

RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/0190/2018 | Aprova reformulagio no Projeto Pedagégico do Curso de Licenciatura em Geografia,
N°05.877/2018
na modalidade a distancia, e da outras providéncias.

RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/0191/2018 | Aprova reformulagdo no Projeto Pedagdgico do Curso de Bacharelado em Admini

N° 05.876/2018

tragdio Péblica, na de a distancia, ¢ dd outras providéncias.

Aprova alteragdes no Regimento Interno ¢ no Projeto Pedagégico do Curso do

N°07082/2018 RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/0192/2018 | M doP ional em M ica em Rede Nacional - PROFMAT, e da outras

providéncias.

Informamos que as Resolugdes estdo disponiveis, na integra, na Pagina Institucional,
no link dos Conselhos Superiores da UEPB, conforme segue descrito: http://transparencia.uepb.edu.br/
institucional/conselhos-superiores/, conforme Registros e publicagdes necessarios.

Campina Grande - PB, 15 de agosto de 2018.

Superintendéncia da
Administracao do Meio Ambiente

RESENHA/SUDEMA/DS N.° 002/2018

Jodo Pessoa, 15 de agosto de 2018.

O SUPERINTENDENTE DA SUDEMA — SUPERINTENDENCIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MEIO AMBIENTE, no uso das atribuigdes legais e nos termos do § 5°, do Art
2° da Emenda Constitucional n® 41 de 19/12/2003, DEFERIU o seguinte processo de ABONO DE
PERMANENCIA:
Processo Requerente Matricula Lotagio

18005489-9 UMBERTO MARTINIANO DA SILVA 720.037-4 SUDEMA

Publique-se.

JOAO VICENTE MACHADO SORRINHO
Diretor Superintendente
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LICITACOES - EXTRATOS - LICENCAS - TERMOS - ATAS

Secretaria de Estado
da Educacao

EDITAL E AVISO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

EDITAL SEE-PB/PRONATECn® 19/2018
PROCESSO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA
PROFESSOR BOLSISTA PRONATEC-PBE CADASTRO DE RESERVAS
A Secretaria de Estado da Educagéo da Paraiba — SEE/PB, por meio da Geréncia Executiva de Educa-
¢aoProfissional — GEEP, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico que estardo abertas as inscri-
¢des para o Processo de Seleg@o Publica Simplificada com vistas a selecionar profissionais que estejam
interessados em ocupar o encargo de Professor Bolsista para exercer as fungdes docentes nos cursos
profissionais técnicos, da agdo Bolsa-Formag@o do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e
Emprego — PRONATEC, observadas as disposigdes contidas neste Edital, bem como as normas esta-
belecidas na Lei n.° 12.513, de 26 de outubro de 2011, na Portaria n° 817, de 13 de agosto de 2015, na
Resolugdo CD/FNDE n.° 04, de 16 de margo de 2012, bem como, regulamentado em sua oferta pela
Secretaria de Estado da Educagio através da Portaria n° 520 de 05 de maio de 2017.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo de Selegdo Publica Simplificada sera regido por este Edital e destina-se a selecionar
profissionais interessados em desempenhar o encargo de Professor Bolsista noscursos profissionais
técnicos de nivel do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico eEmprego — PRONATEC, a
serem ofertados pela Secretaria de Estado da Educagio da Paraiba (SEE-PB), ¢ o periodo de duragio da
bolsa-auxilio sera limitado a duragdo dos cursos PRONATEC na unidade escolar a qual o participante
estiver vinculado.
1.2 Poderio participar da Selegdo Publica Simplificada, para exercer o encargo de Professor Bolsista,
profissionais que atendam aos perfis basicos de formagdo da disciplina/area de conhecimento, descrito
no ANEXO L.
1.3 O(a) professor(a) bolsista classificado(a) e selecionado(a) ird desempenhar suas atividades na unida-
de de ensino (UE) no turnoindicadono ANEXO Ideste Edital.
2. DO PROGRAMA
2.1 O Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC tem como objetivo
expandir, interiorizar e democratizar a oferta de Cursos Técnicos de Nivel Médio e de Cursos de Forma-
¢do Inicial e Continuada (FIC) para trabalhadores e estudantes. Esta agdo visa a expansdo da Educagéo
Profissional e Tecnoldgica.
3. DA REMUNERACAO E DAS ATRIBUICOES DO ENCARGO
3.1 Os professores selecionados para atuar no PRONATEC serdo remunerados na forma de concessiao
de bolsas, financiadas pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagédo — FNDE, de responsabili-
dade do Ministério da Educagao — MEC, em conformidade com o artigo 9° da Lei Federal n.° 12.513, de
26 de outubro de 2011, o artigo 15 da Resolugdo CD/FNDE n.° 04, de 16 de margo de 2012.
3.2 As atividades exercidas pelos profissionais no ambito do PRONATEC, na Secretaria de Estado da
Educagao — SEE/PB, ndo caracterizam vinculo empregaticio de qualquer natureza e os valores recebidos
a titulo de bolsa ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento, salario, remuneragéo ou pro-
ventos recebidos, conforme preconiza o artigo 9°, § 3°, da Lei Federal n.° 12.513/2011.
3.2.10 inicio das atividades do professor bolsista dar-se-a mediante o fechamento de turmas (existéncia
de demanda) e de acordo com a disponibilidade orgamentaria e financeira do Programa.
3.3 A concessdo de bolsas aos profissionais envolvidos na oferta de Cursos da Bolsa-Formagao do PRO-
NATEC obedecera aos pardmetros contidos no artigo 9° da Lei Federal n.° 12.513/11 e nos artigos 14 ¢
15 da Resolugdo CD/FNDE n.° 04/12, observando as seguintes condi¢des:
3.3.1 A carga horaria semanal de dedica¢do ao Programa para bolsista servidor publico federal, estadual
ou municipal ficara limitada a nomaximo de 20 horas semanais, com horas-aula de 60 minutos, indepen-
dentemente do Edital pelo qual foi selecionado e a Unidade de Ensino (UE) para o qual o profissional
realizara a inscrigao.
3.3.2 No caso de bolsista servidor ativo do quadro permanente do servigo publico federal, estadual ou
municipal, a bolsa s6 podera ser concedida mediante autorizagdo do setor de Recursos Humanos da
Institui¢io/Orgdo e da Chefia Imediata & qual o servidor for vinculado.
3.3.3 A carga horaria dos bolsistas que s3o servidores publicos ndo podera conflitar com suas atividades
e sua carga horaria regular, nem comprometer a qualidade, o bom andamento e o atendimento do plano
de metas da Institui¢do, conforme §1° do art. 9° da Lei Federal n.°12.513, de 26 de outubro de 2011.
3.4 O pagamento das bolsas aos profissionais que atuardo na Bolsa-Formagao deve obedecer aos seguin-
tes valores por hora de trabalho, de acordo com a titulagao:

TITULACAO VALOR REFERENCIA DA HORA AULA
Doutorado R$50.00
Mestrado R$45.00
Especializagio R$40.00
Graduagao/Licenciatura/Bacharelado/Tecnologo | R$35.00

3.4.1A titulagdo deve estar totalmente concluidano ato da inscrig¢do, devendo o candidato(a) enviar a
documentagdo comprobatoria valida;

3.4.2 A titulagdo deve estar diretamente relacionada com a area do curso de acordo com o Perfil do
Candidato no Anexo I.

3.4.3 Nio serdo aceitas validagdes ou progressoes de titulagdo posteriores ao resultado deste Processo
Seletivo.

3.5 Para osprofissionais bolsistas que nao possuem vinculo com as redes publicas (federal, estadual ou
municipal) de educacdo profissional, cientifica e tecnologica, este valor poderd sofrer descontos das
obrigagdes tributdrias e contributivas (INSS, ISS e IR), quando cabiveis.

3.6 O pagamento da bolsa sera feito diretamente ao Professor Bolsista por meio de depdsito bancario

em conta corrente de sua titularidade, conforme Resolugdo CD/FNDE n.° 04 de 16 de margo de 2012.
3.7 O pagamento da Bolsa-Formagdo do PRONATEC sera efetivado exclusivamente em conta bancaria
nominal do bolsista.

3.8 A remuneracdo da bolsa esta condicionada exclusivamente as atividades de aula do PRONATEC,
ou seja, havendo impedimentos de aula, por quaisquer motivos, o bolsista ndo pode ser remunerado por
tais dias/horas.

3.9A implantagéo e o pagamento das bolsas estdo condicionados ao recebimento, pela Secretaria de
Estado da Educagdo, junto Geréncia Executiva da Educagao Profissional (GEEP), dos recursos descen-
tralizados pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo — FNDE, no ambito do PRONATEC.
3.100s profissionais que exercerdo o encargo de Professor Bolsista terdo as seguintes atribui¢des, con-
forme estabelecidas na Resolu¢do CD/FNDE n.° 04, de 16 de margo de 2012:

1. Planejar as aulas e atividades didatico-pedagdgicas e ministra-las aos beneficiarios da Bolsa- For-
magao;

II. Adequar as aulas dos cursos as necessidades especificas do publico-beneficiado;

II1. Registrar no SISTEC a frequéncia e o desempenho académico dos estudantes;

IV. Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades e perfil dos estudantes;
V. Propiciar espaco de acolhimento e debate com os estudantes;

VI. Avaliar o desempenho dos estudantes, com o instrumento adequado ao publico atendido;

VII. Participar dos encontros e reunides das coordenagdes promovidos pelo Coordenador Geral e Ad-
junto do programa e pela Geréncia Executiva da Educagio Profissional.

3.11A carga horaria e a distribuigdo de disciplinas de cada Professor Bolsista podem ser alteradas con-
forme as necessidades exigidas pelas atividades e vagas pactuadas, com o intuito de garantir as condi-
¢des financeiras, materiais, logisticas e institucionais requeridas para garantir o bom desenvolvimento
dos cursos PRONATEC.

3.12 Os professores bolsistas devem estar presentes em todos os dias e em todas as horas letivas de aula,
sendo advertido pela Coordenagao caso haja impontualidade ou irresponsabilidade com a boa qualidade
do servigo da oferta do curso e do atendimento aos alunos.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes para esse Edital serdo gratuitas e estardo abertas do periodo

de 16 a 18 de agostoaté as 23h59min.

4.2 Para proceder a sua inscri¢do nesse Edital econcorrer as vagas descritas no item 5.1, o candidato
devera:

4.2.1 Preencher Formulario Online, disponivel a partir do endereco: bit.ly/pbtec.

4.2.1.1 E permitido selecionar apenas umaopgiopara os cursos técnicos (Anexo I) de uma mesma Uni-
dade de Ensino, de acordo com o perfil respectivo.

4.2.2Realizar o envio dos documentos comprobatorios através do Formulario Online:

4.2.2.1 Copias (digitalizadas) dos documentos de identificagao pessoal e CPF;

4.2.2.1.1 Serao considerados documentos de identificacdo pessoal: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo, pelas Policias Mi-
litares e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de exer-
cicio profissional (ordens, conselhos etc.) que, por lei federal, valham como identidade e possibilitem
a conferéncia da foto e da assinatura; carteira de trabalho; passaporte brasileiro; e carteira nacional de
habilitagdo (somente o0 modelo com foto).

4.2.2.2 Copia (digitalizadas) dos documentos comprobatorios de titulagdo académica, de acordo com o
perfil exigido no item 5.1,e de experiéncia profissional para os respectivos encargos, conforme descrito
no item 7.4.

4.2.2.2.1 Serao considerados documentos para comprovagdo de titulagdo académica apenas diploma,
certificado ou certiddo de conclusio dos cursos.

4.2.2.2.2 As certiddes académicas s0 poderdo ser pontuadas dentro do periodo de validade definida de
3 meses da emissao.

4.2.2.2.3 Nio serdo aceitos para comprovagdo de titulagdo académica: declaragdes como documentos
comprobatorios; Curriculo Lattes.

4.2.2.2.4. Serdo considerados para comprovagao de experiéncia profissional os seguintes documentos:
a) Declaragdo do departamento de Recursos Humanos da institui¢do vinculada apresentando o tempo
de servigo nao docentes;

b) Declaragdo do departamento de Recursos Humanos da institui¢do vinculada apresentando o tempo
de servigo em sala de aula;

¢) Carteira de trabalho e/ou a Declaragdo de Empresa, com CNPJ, comprovando a experiéncia declarada
pelo candidato, com informagdes que possibilitem a previsdo de tempo de servigo;

d) Certificado ou declaragdes de participagdo em cursos e/ou atividades de Projetos/Programas de Ex-
tensdo.

4.2.2.2.5. Nao serdo aceitos para comprovagao de experiéncia profissional: contratos de trabalho; Cur-
riculo Lattes;e documentos que ndo constem periodos de atuagdo como documentos comprobatorios.
4.3 A SEE-PB néo se responsabiliza por inscri¢gdes ndo concluidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagio, bem como por
quaisquer fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4 Todas as informagdes prestadas por cada candidato sdo de sua total responsabilidade.

4.5 Nio serdo aceitas digitalizagdes com rasuras que impossibilitema conferéncia da informagio ou
originalidade do documento, bem comoimagens ou prints de tela.

4.6 Documentos em lingua estrangeira deverao ser acompanhados de tradugio juramentada.

4.7. Seraconsiderado automaticamente eliminado deste Processo de Sele¢do Publica Simplificada, de
acordo com as sangdes penais previstas em lei, o candidato que, em qualquer tempo:

a) Realizar a inscrigdo apos a data estabelecida neste Edital;

b) Realizar a inscri¢@o on-line sem apresentar a documentag@o obrigatoria completa através da metodo-
logia descrita no item 4.2, deixar de apresenta-la no periodo de inscri¢do, ou apresentar documentagio
de terceiros;

c¢) Cometer falsidade ideologica;

d) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, ainda que constatados posteriormente;

e) Nao preencher as exigéncias e/ou desrespeitar quaisquer das normas definidas por este Edital;

f) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no processo
seletivo;

g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo seletivo.

h) Insercao erronea no preenchimento do formulario do candidato.

4.8A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las,
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de modo que a Comissaolnterna de Sele¢do incumbida em realizar o processo seletivo ndo se responsa-
bilizara por inscri¢des recebidas com erros de preenchimento na Formulario de Inscri¢gao Online ou por
no envio da documentagdo comprobatoria.

4.9 O candidato podera apresentar apenas uma inscri¢do. Caso haja mais de uma inscri¢do do mesmo
candidato, sera considerada a iltima inscrigdo, registrada por CPF, conforme item 4.2.

4.10 O candidato s6 podera concorrer a apenas 01 (uma) vaga.

4.11 Nao havera, em hipotese alguma, inscri¢do provisoria, condicional ou extemporanea.

5. DAS VAGAS

5.1 Os cursos oferecidos, as disciplinas a serem ministradas, as suas respectivas cargas horarias, o perfil
dos profissionais a serem selecionados e a quantidade de vagas a serem preenchidas por este Processo
de Selec@o Publica Simplificada estdo discriminadas no ANEXO Ideste Edital.

6. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298/99 e suas alteragdes, bem como na Stimula n.° 377/2009 do Supe-
rior Tribunal de Justi¢a e na Simula n.° 45 da Advocacia-Geral da Unido (portador de visdo monocular).
6.2 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal n.°
3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Processo de Sele¢do Publica Simplificada
em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere a avaliagdo curricular, a avalia-
¢ao de desempenho didatico-pedagogico, aos critérios de aprovagao e aos comandos do Decreto Federal
n.° 6.944/2009.

6.3 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no
inciso VIII do artigo 37 da Constitui¢ao Federal ¢ assegurado o direito de inscri¢do para os encargos
oferecidos no Processo de Selegdo Publica Simplificada cujas atribui¢des sejam compativeis com sua
deficiéncia.

6.4 Em cumprimento ao disposto no Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, ser-lhes-a reservado
o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou das que forem
criadas no prazo de validade deste Processo de Sele¢ao Publica Simplificada, para cada disciplina/area
de conhecimento.

6.5 Somente havera reserva imediata de vagas para candidatos com deficiéncia para a disciplina/area de
conhecimento com nimero de vagas igual ou superior a 05 (cinco).

6.6 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera juntar ao seu processo de inscri¢do uma de-
claragéio que informe sua deficiéncia, anexando laudo médico original ou copia autenticada em cartorio
expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes, atestando a espécie
e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o
carimbo com o numero do CRM do médico responsavel por sua emisséao.

6.7A inobservancia das exigéncias nas formas e nos prazos previstos neste Edital acarretara a perda do
direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal condigdo.

6.8 O candidato com deficiéncia, se aprovado na forma deste Edital, além de figurar na lista de classi-
ficagdo geral — caso fique classificado dentre os aprovados a serem enquadrados nessa lista —, tera seu
nome constante da lista especifica de pessoas com deficiéncia, por disciplina/area do conhecimento.
6.9 Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do encargo para ao qual concor-
reu, o candidato sera eliminado do certame.

6.10 Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo da Sumula n.® 377/2009 do Superior
Tribunal de Justiga, da Simula AGU n.° 45/2009 e do artigo 4° e seus incisos do Decreto n.° 3.298/1999
e suas alteragdes, ele sera classificado em igualdade de condigdes com os demais candidatos.

6.11 As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candida-
tos habilitados nesta condigdo serdo preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia, com estrita
observancia a ordem classificatoria por disciplina/area do conhecimento.

7. DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO

7.1 O Processo de Selegdo Publica Simplificada, para atuagdo nas atividades do PRONATEC, a que se
refere este Edital, sera conduzido por uma Comissédo Interna de Sele¢do, composta pelos membros da
Coordenagéo Geral do programa na Secretaria de Estado da Educagdo - SEE/PB.

7.2 Para efeitos de homologacao, apenas serdo consideradas validas as inscri¢oes dos candidatos que
atendam ao estabelecido no perfil da disciplina, previsto no ANEXO Ideste Edital.

7.3 O Processo de Selecao Publica Simplificada se dard por meio de avaliagdo curricular, com carater
eliminatoério e classificatorio, obedecendo aos critérios estabelecidos no item 7.4deste Edital.

7.4A analise dos curriculos sera realizada por uma Comissdo Internade Selecdo, que classificara os
candidatos obedecendo a ordem decrescente de pontuagéo de acordo com os seguintes critérios e dis-
tribuigdo de pontos:

TITULACAO ACADEMICA NA AREA DA DISCIPLINA/AREA DE CONHECIMENTO EM QUE PRETENDE ATUAR DE _ 5
PONTUACAO MAXIMA

ACORDO COM O ITEM 4.2.2.2

a. Licenciatura/Bacharelado/Tecnologo 10

b. Especializagio 05

c. Mestrado 10

d. Doutorado 15

Sub-total (I) 25

EXPERIENCIA PROFISSIONAL E CAPACITACAO NA AREA DA DISCIPLINA DE ACORDO COM O ITEM 4.2.2.2 PONTUAGAO MAXIMA

e. Experiéncia profissional docente na drea da disciplina/drea de conhecimento em que pretende atuar. (3,0 pontos por semestre) 30

£. Experiéncia p ional ndo académica (vivéncia/prética profissional) na 4rea da disciplina/drea de cont em que pretende

atuar. (5,0 pontos por ano) %

g. Tempo de servigo em Institui¢des de Ensino, exceto na atividade de docéncia. (5,0 pontos por ano) 10

h. Participagiio em Atividades ¢/ou Projetos/Programas de Extensdio. (5,0 pontos por semestre) 10

i. Cursos de a ¢ jornadas de atualizagdo na érea em que pretende lecionar, de no minimo 40 horas, por certifi-

cagdo, realizados em entidades publicas ou privadas reconhecidas. (2,5 pontos por curso)

Sub-total (IT) 75

TOTAL (I + IT) 100

1. Os titulos referentes as letras “b”, “c” e “d” ndo sdo cumulativos, sendo apenas o titulo que garanti
maior pontuagdo para o candidato, com excecdo da letra “a” que podera ser acumulada apenas com 1
(um) dos itens “b” OU “c” OU “d”. Os titulos de pés-graduagio apresentados pelos candidatos devem
ter validade nacional nos termos da Lei n® 9.393/96 e alteragdo subsequente, ou legislagdo anterior
quando cabivel.

2. A titulagdo académica nas letras de

73]
a

a “d” precisam estar vinculado a area da disciplina/area de co-

nhecimento em que pretende atuar e somente sera valida mediante comprovagdo por meio do diploma,
certificado ou certiddo de conclusdo, com validade maxima de 3 meses.

3. A documentagéo comprobatoria referente as letras “e”, “f” e “g” somente serdo validos de acordo com
os critérios dos itens 4.2.2.2.4 ¢ 4.2.2.2.5.

4. A documentagdo comprobatéria referente a letra “h” somente sera valida mediante comprovagao por
meio de declaragdo e/ou certiddo de participagdo emitida pela Pro-Reitoria de Extensdo OU Coordena-
¢do de Extensdo OU setor similar em institui¢des de Ensino Superior Publicas, devendo esta detalhada
a atividade desenvolvida.

7.5 Durante o procedimento de avaliagdo curricular s serdo atribuidos pontos aos critérios estabeleci-
dos no item 7.4 mediante a apresentagdo da respectiva documentagdo comprobatodria.

7.6A classificacdo do processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos duran-
te a avaliag@o curricular dos candidatos classificados, somando um total maximo de 5 vezes o nimero
de vagas disposto no Anexo I.

7.6.1Somente havera reserva imediata de vagas para candidatos com deficiéncia para o encargo com
numero de vagas igual ou superior a 05 (cinco).

7.6.2Estardo automaticamente nao classificados neste Processo de Sele¢ao Publica Simplificada os can-
didatos que ndo alcangarem pontuagdo minima de 5 (cinco) pontos de acordo com item 7.4.

7.7A aprovagao e a classificagdo do candidato ndo gera obrigatoriedade de convocagao para a realizagdo
das atribuigdes pelo profissional e consequente percepgao de pagamento da bolsa, ficando a concretiza-
¢do deste ato condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia
das Coordenagdes Geral do PRONATEC na SEE-PB, bem como da existéncia de demanda nos cursos
profissionais técnicos de nivel médio pactuados pela SEE-PB e da disponibilidade or¢amentéria e fi-
nanceira do Programa.

7.8Durante o decorrer dos cursos pertencentes ao PRONATEC, poderdo ser feitas novas convocagdes
obedecendo rigorosamente a lista dos candidatos classificados e o prazo de vigéncia deste Processo de
Selegdo Publica Simplificada.

8. DOS RECURSOS

8.1 A Secretaria de Estado da Educagao, junto com a Geréncia Executiva da Educagdo Profissional e
a Coordenac@o Geral do PRONATEC tém a autoridade final na apreciagdo dos aspectos de contetido
deste Processo de Sele¢do Publica Simplificada, cabendo recurso fundamentado contra suas decisdes,
somente na ocorréncia de vicios ou erros formais na condugdo do mesmo.

8.2 O candidato que desejar interpor recurso em face do resultado deste Processo de Selegdo Simplifica-
da podera fazé-lo por meio de requerimento, de acordo com o modelo apresentado no ANEXO II deste
Edital, no prazo de 01 (um) dia til apds a data de divulgagdo do resultado preliminar no Diario Oficial
eno portal www.paraiba.pb.gov.br/educacao/pronatec e no bit.ly/pbtec.

8.3 Os recursos devem ser enviados de forma online através do formulario proprio que sera disponibi-
lizado a partir do enderego bit.ly/pbtec.

8.4 Nao serdo aceitos novos documentos ao processo de Selecdo, sejam para substitui¢do, complemen-
tacdo ou adigdo daqueles enviados durante a inscri¢do online.

8.5Compete a Comissdo Interna de Selecao aceitar o recurso impetrado e julga-lo.

8.60 resultado dos recursos interpostos pelos candidatos sera publicado nos enderegos eletronicos:
www.paraiba.pb.gov.br/educacao/pronatec e no bit.ly/pbtec.

8.7Serdo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo definido neste Edital de Sele¢do Publica
Simplificada.

8.80 candidato podera enviar apenas um unico recurso. Caso haja mais de um envio no formulario
online, serd considerada o Gltimo registro por CPF.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Na hipotese de igualdade no total de pontos entre os candidatos habilitados na disciplina/area do
conhecimento serd considerado o disposto no artigo 16, §3° do Decreto Federal n.° 6.944/09, e tera
preferéncia na classificag@o, sucessivamente, o candidato que tiver:

1°: Maior idade, conforme o artigo 27, paragrafo Gnico, da Lei Federal n® 10.741/03;

2°: Por ordem de prioridade, conforme o artigo 5°, §4 da Portaria n® 520, publicada no Diario Oficial do
Estado da Paraiba em 05 de maio de 2017;

3°: Maior nota da Experiéncia Profissional de acordo com o quadro do item 7.4;

4°: Maior nota da Formagao Académica de acordo com o quadro do item 7.4;

10. DO RESULTADO FINAL DA SELECAO

10.1 O resultado final da sele¢do sera divulgado no Diario Oficial e nos enderegos eletronicos: www.
paraiba.pb.gov.br/educacao/pronatec e no bit.ly/pbtec.

11. DA INVESTIDURA DO ENCARGO

11.1 A classificagdo e a selegdo dos candidatos ndo gera obrigatoriedade da convocagao do profissional
para assumir as atribuigdes de Bolsista.

11.2 A convocagéo dos profissionais Bolsistas selecionados estara vinculada em fungdo da necessidade
do PRONATEC.

11.3Em caso de convocagdo para ocupar o encargo de Professor Bolsista PRONATEC, o candidato
convocado devera apresentar a Coordenagdo Geral do PRONATEC para o qual foi selecionado, até a
data de sua investidura, os seguintes documentos:

a) Toda documentagdo original OU devidamente autenticada em cartério que fora apresentada no pro-
cesso de inscri¢do e exigida no item4.2deste Edital;

b) Termo de Disponibilidade (modelo a ser disponibilizado pela Coordenagdo Geraldo PRONATEC no
documento de convocagio);

¢) Autorizagdo do Setor de Recursos Humanos da Institui¢do, com anuéncia da chefia imediata, em
cumprimento ao disposto no artigo 14, inciso I, da Resolu¢do CD/FNDE n.° 04 de 16 de margo de
2012(modelo a ser disponibilizado pela Coordenagdo Geral do PRONATEC no documento de convo-
cagdo);

d) Termo de Compromisso (modelo a ser disponibilizado pela Coordenagdo Geral do PRONATEC no
documento de convocagio);

11.4A nio entrega de quaisquer dos documentos exigidos no item anterior acarretara a nao investidura
do profissional selecionado no encargo, podendo ser convocado o proximo candidato apto na lista de
classificagdo do presente Processo de Sele¢ao Publica Simplificada.

11.5Decorrido o periodo dois dias apds a convocagio, o candidato sera desclassificado e, a critério da
Coordenagao Geral do PRONATEC, podera ser convocado o proximo candidato apto na lista de classi-
ficagdo do presente Processo de Selegdo Publica Simplificada.

11.60 Professor Bolsista PRONATEC ministrara disciplinas para o qual foi selecionado e podera vir a
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ministrar disciplinas correlatos a sua area de atuacao e/ou formacdo, desde que ndo ultrapasse a carga
horaria prevista na legislacdo do PRONATEC (Lein.° 12.513/11).

11.7S40 de inteira responsabilidade dos candidatos manterem-se informados quanto as publicagdes des-
te Processo de Seleg¢doSimplificada por meio do portal da Secretaria de Estado da Educacdo: www.
paraiba.pb.gov.br/ educacao/pronatec, ou no enderego eletronico:bit.ly/pbtec.

12. DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO DO DESENVOLVIMENTO DAS ACOES
12.1 O acompanhamento e a avaliagdo do desenvolvimento das atividades do PRONATEC, inclusive
das atribui¢des desenvolvidas pelos Professores Bolsistas no referido Programa, ocorrerdo de forma
continua e sistematicaou na forma presencial, por diligéncia in loco, de acordo com critérios estabe-
lecidos pela Coordenagdo Geral do programa, atendendo as exigéncias descritas pela Resolu¢do CD/
FNDE n.° 04/12.

12.2 As agdes do PRONATEC também serdo monitoradas pelo Ministério da Educagdo — MEC, por
meio do acompanhamento e analise de indicadores e dos registros no sistema SISTEC, ou na forma
presencial, por diligéncia in loco.

13. DO DESLIGAMENTO

13.1 O Professor Bolsista podera ser desligado do Programa caso deixe de cumprir com as obrigacdes
ora pactuadas, cabendo a Coordenagdo Geral do PRONATEC convocar o préximo candidato que com-
poe a lista de classificados para dar continuidade as atividades académicas.

13.2 A partir de 2 notificagdes de adverténcias emitidos pela Coordenagdo Geral, o bolsista podera ser
desligado do Programa mediante informativo encaminhado pela Coordenagido Geral do PRONATEC.
13.30 Professor Bolsista que se ausentar ou faltar o servigo devera apresentar justificativa no prazo de
2 dias a contar da sua auséncia, sob pena de desligamento automatico do Programa.

13.40 afastamento do Professor Bolsista implica no cancelamento de sua remuneragdo, conforme o
artigo 15, inciso II, da Resolugdo CD/FNDE n.° 04/2012.

13.5As atividades exercidas pelos profissionais no dmbito do PRONATEC, na Secretaria de Estado da
Educacdo — SEE/PB, ndo caracterizam vinculo empregaticio de qualquer natureza e os valores recebi-
dos a titulo de bolsa ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento, salario, remuneragéo ou
proventos recebidos, conforme preconiza o artigo 9°, § 3°, da Lei Federal n.° 12.513/2011.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Este Edital de Selecdo Simplificada sera divulgado no Diério Oficial e nos enderegos eletronicos
www.paraiba.pb.gov.br/educacao/pronatec e no bit.ly/pbtec.

14.2 E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanharem os resultados e demais publicagdes
referentes a este Edital de Sele¢@o Publica Simplificada.

14.3 Os candidatos selecionados serdo regidos pela Lei Federal n.° 12.513 de 26 de outubro de 2011,
pela Resolugdo CD/FNDE n.° 04 de 16 de Margo de 2012.

14.4 O profissional investido no encargo de Professor Bolsista PRONATEC podera ser convidado a
atuar em cursos ofertados fora do municipio indicado neste Processo de Selecao Publica Simplificada,
caso ndo tenha nenhum Professor-Bolsista selecionado paraaquele municipio.

14.4.1 A Secretaria de Estado de Educagdo e a Coordenagdo Geral do PRONATEC néo se responsabili-
zam por eventuais despesas de deslocamento ou quaisquer outras relacionadas ao encargo de Professor
Bolsista PRONATEC.

14.5 O encargo de Professor-Bolsista PRONATEC seré preenchido em consonancia com a necessidade
de execugdo dos cursos e com a disponibilidade or¢amentaria e financeira do Programa.

14.6 O prazo de vigéncia deste Edital esta condicionado as pactuacdes de cursos técnicos de nivel médio
programados para o ano de 2018 pela Coordenagao Geral PRONATEC.

14.7 O periodo de duragdo da bolsa-auxilio sera limitado a duragdo dos cursos PRONATEC na unidade
escolar a qual o bolsista estiver vinculado.

14.8 A Coordenagio Geral do PRONATEC podera revalidar o professor para execugdo de turmas do

ESTADO DA PARAIBA B
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

EDITAL SEE-PB/PRONATECn® 19/2018
PROCESSO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA
PROFESSOR BOLSISTA PRONATEC-PB

ANEXO I -DAS VAGAS PARA PROFESSORES ]

LOCAL DE ATUACAO:ECIT BAYEUX
MUNICIPIO: BAYEUX

TURNO: NOITE
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)
INICIO: 0912018

CURSO: TECNICO EM ADMINISTRAGAO- 1000 H

DISCIPLINAS/AREAS [CARG A QTD
i PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO
DE CONHECIMENTOS | HORARIA VAGAS

Curso Superior em Letras, com a0 em Lingua Portuguesa OU L ana area de conheci-
Redagdo Empresarial 30 01
mento OU pos-graduagdo na drea de conhecimento

Matematica Aplicada 30

Curso Superior em Matematica OU Contabilidade OU Li i na area do curricular
01

Matemitica Financeira 30 OUpés na drea de cont
Contabilidade 60

Curso Superior em Informética OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomunicagéo
Informatica Basica 40 OU Sistemas para Internet OU Analise ¢ Desenvolvimento de Sistemas OU pés-graduagdo na area de | 01

conhecimento
Administragao Geral 60 X . . . X X

Curso Superior em Administragdo OU Economia OU Direito OU Licenciatura no componente curricu-
Economia e Mercados 30 01

— — lar OU po duagdo na area de

Institui¢des de Direito 60

CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H

DISCIPLINAS/AREAS | CARG A QTD
. PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO
DE CONHECIMENTOS | HORARIA VAGAS

Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na drea de conheci-
Portugués Instrumental 30 . 01
mento OU pos-graduagdo na area de conhecimento

Matematica Aplicada 30 Curso Superior em N a OU Li i na area do curricular OU pé duaga
na area de conhecimento o
Estatistica Aplicada 60
Ergonomia Aplicada 90 Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Licenciatura na rea do componente curricular OU pos-
Higiene do Trabalho 40 -graduagdo na area de conhecimento o
Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomunicagio
Informatica Basica 60 OU Sistemas para Internet OU Analise e Desenvolvimento de Sistemas OU pés-graduagdo na area de | 01
conhecimento
Curso Superior em Mecanica OU Arquitetura Ou Desenho Industria OU Licenciatura na area do compo-
Desenho Técnico 90 o1

nente curricular OU pos 40 na area de

CURSO: TECNICO EM INFORMATICA- 1200 H

) v ) ) > DISCIPLINAS/AREAS DE [ CARG A QTD VA-
mesmo curso que sejam ofertados de forma consecutiva mediante a avaliagdo do professor bolsista, TS T TN e ERE S OREC RO _—
. S C . . . .
conforme o artlgo 6° da Portaria n 520’ pubhcada no Diario OﬁCIal do Estado da Paraiba em 05 de o R o Curso Superior em Letras, com habilitagio em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na area de o1
maio de 2017, ortugués Aplicada OU pé Tuacs Are heci
Pos na area de
14.9Duvidas decorrentes deste Edital de Sele¢aoSimplificada deverdo ser direcionadas, exclusivamen- ) - - L ] ]
A o Curso Superior em \ ouc de OU L na drea do comp curri-
te, para o endereco de e-mail pronatec@see.pb.gov.br. Matemitica Aplicada 40 ) o ) 01
R - - . . - ) cular OU pos-graduagdo na area de conhecimento
14.100s casos omissos serdo resolvidos pela Geréncia Executiva da Educagdo Profissional - GEEP, em
. N E dedori 40
conjunto com a Coordenagdo Geral do PRONATEC da SEE-PB. Sy
15. DO CRONOGRAMA GERAL Curso Superior em OU L no curricular OU pés-graduagdo o1
z Relagdes humanas no trabalho 40 na area de conhecimento
PERIODO ETAPA
16 2 18/08/2018 Inscrigdes Curso Superior em Seguranca do Trabalho OU Licenciatura na drea do curricular OU
20/08/2018 Divulgagdo da relagdo dos candidatos inscritos Higiene ¢ seguranga no trabalho | 40 . e - m:’dc o1
28/08/2018 Divulgagio preliminar do resultado da avaliag@o curricular Informtica Aplicada 7 — '
.~ Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomu-
29/08/2018 Interposicao de recurso Seguranga da informago 40
- - - 2 nicagao OU Sistemas para Internet OU Anilise e Desenvolvimento de Sistemas OU pos-graduagao | 01
03/09/2018 Divulgagdo do resultado da interposi¢do de recurso Fundamentos de hardware 40 L drea de
03/09/2018 Resultado final da selegio S e || €

Jodo Pessoa — PB, 14de agostode 2018.
COMISSAO INTERNA DE SELECAO

Antonio Américo Falcone de Almeida
Gerente Executivo de Educagdo Profissional
Hebertty Vieira Dantas
Coordenador Geral do PRONATEC/SEE-PB - Portaria n.® 557/2017
Antonio Nicacio da Silva
Coordenador Adjunto do PRONATEC/SEE-PB
Ivanildo Dias Pereira de Souza Filho
Coordenador Adjunto do PRONATEC/SEE-PB
Edson Alves da Silva
Coordenador Adjunto do PRONATEC/SEE-PB
Ana Lucia Santos Fernandes do Nascimento
Coordenador Adjunto do PRONATEC/SEE-PB
Josilda Herminio Ramalho
Coordenador Adjunto do PRONATEC/SEE-PB

LOCAL DE ATUACAO:
MUNICIPIO: BOQUEIRAO

TURNO: TARDE

PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (13:00 as 17:00h)
INICIO: 09/2018

FM CONSELHEIRO JOSE BRAZ DO REGO

CURSO: TECNICO EM ADMINISTRAGAO- 1000 H

DISCIPLINAS/AREAS DE | CARG A QTD
X PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO
CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS

X Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na area de conhe-
Redagdo Empresarial 30 i 01
cimento OU p6 duag@o na érea de cont

Matematica Aplicada 30

Curso Superior em N atica OU Contabilidade OU Li i na érea do curricular o1
Matemitica Financeira 30 OU pos na drea de
Contabilidade 60

Curso Superior em Informéatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomuni-
Informatica Basica 40 cagdo OU Sistemas para Internet OU Anélise e Desenvolvimento de Sistemas OU pés-graduagdo na | 01

drea de conhecimento
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Administragdo Geral 60 Fundamentos de Marketing 60
Curso Superior em Administragdo OU Economia OU Direito OU Licenciatura no componente curri-
Economia e Mercados 30 . 01 Comportamento  do  Consu-
— — cular OU pos-, 0 na area de conhecimento 40 Curso Superior em Administragio OU Marketing OU pés-graduagdo na area de conheci Ou | 01
Institui¢des de Direito 60 midor
Li i na drea do p curricular
- - Pesquisa Mercadologica 40
CURSO: TECNICO EM GUIA DE TURISMO- 800 H
- Direito do consumidor 40
DISCIPLINAS/AREAS DE | CARGA QTD
. PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO - -
CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS CURSO: TECNICO EM GUIA DE TURISMO- 800 H
Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na area de DISCIPLINAS/AREAS DE [ CARGA QTD
Lingua Portuguesa 60 ) N 3 01 . PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO
OU pés na area de CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS
. o e ; A . o Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Lis a na area de co-
Curso Superior em Letras, com em Inglés OU 1 na area de o “
Lingua Inglesa 60 01 Lingua Portuguesa @ heci OU pos. 30 na drea d I CR
OU pos-graduagdo na area de conhecimento ki 4 area de
Curso Superior om Ad 30 OU Licenciatura no curricular OU pos-graduacio Lingua Inelesa © Curso Superior em Letras, com habilitagio em Inglés OU Li na drea de conheci ou .
Gestdo e Empreendedorismo 30 01 gua ing 4 duaci drea d heci
na drea de conhecimento pos-graduagdo na érea de conhecimento
Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomu- Curso Superior em 30 OU Li i no p e curricular OU pés-graduagido
. ) . . . . . Gestdo e Empreendedorismo 30 CR
Informatica Basica 40 nica¢do OU Sistemas para Internet OU Analise ¢ Desenvolvimento de Sistemas OU pés-gradua- | 01 na area de conhecimento
@0 na drea de conhecimento
- — - — Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomu-
Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio em Enfermagem com graduagdo
_ . . . Informatica Basica 40 nicagdo OU Sistemas para Internet OU Analise e Desenvolvimento de Sistemas OU pos-graduagdo
Primeiros Socorros 20 em OU L a na area de 1; OU pos- na édrea de conhe- | 01
. na area de conhecimento
cimento CR
Teoria e Técnica de Guiamento 40
- - Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio em Enfermagem com graduagdo em
Geografia Aplicada ao Turismo Primeiros Socorros 20
X 40 X X . X X dagogia OU Li na area de conheci OU pos-graduagdo na area de cont
Regional Curso Superior em Turismo OU Técnicos em nivel médio em Turismo com graduagdo em pe- o CR
Historia Aplicada ao Turismo dagogia OU po na area de heci OU Li a na area do componente Teoria e Técnica de Guiamento | 40
40
Regional curricular OU pés-graduagdo na rea de conhecimento Geografia Aplicada ao Turismo
40
Arte e Cultura Aplicada ao Turis- m Regional Curso Superior em Turismo OU Técnicos em nivel médio em Turismo com graduagio em pedagogia
mo Regional Historia Aplicada ao Turismo o OU pé 40 na drea de conheci; OU Li na area do curricular OU
Curso Superior em Gestdo Ambiental OU Meio Ambiente OU Ecologia OU Técnicos em nivel Regional pos-graduagio na area de conhecimento
Fundamentos de Ecologia e Edu-
30 médio na area do curricular com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo na area | 01 Arte e Cultura Aplicada ao Tu-
cagdo Ambiental 40
de conh: OU Li na area do comp. curricular. rismo Regional CR
LOCAL DE ATUACAO:ECIT JOSE GUEDES Curso Superior em Gestdo Ambiental OU Meio Ambiente OU Ecologia OU Técnicos em nivel
Fundamentos de Ecologia e
MUNICIPIO: CABEDELO 30 médio na drea do componente curricular com duagio em ped: ia OU pos: d na area
Educagio Ambiental
TURNO: NOITE de cont OU Li na area do curricular. c
— ‘R
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)
INICIO: 09/2018 LOCAL DE ATUACAO:ECIT HUMBERTO LUCENA
MUNICIPIO: CACIMBA DE DENTRO
CURSO: TECNICO EM ADMINISTRAGAO- 1000 H TURNO: NOITE
DISCIPLINAS/AREAS DE | CARG A QTD PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)
. PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO -
CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS INICIO: 09/2018
" X Curso Superior em Letras, com habilitagio em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na area de conhe- - -
Redagéo Empresarial 30 R i o 01 CURSO: TECNICO EM ADMINISTRAGAO- 1000 H
cimento OU pos na drea de conh: -
DISCIPLINAS/AREAS DE | CARG A QTD
. PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO
Matemética Aplicada 30 CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS
Curso Superior em Matematica OU C de OU Li a drea do curricula - ” o
urso superior em Vatematica nadreado curmiewtar 01 X Curso Superior em Letras, com habilita¢do em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na area de conhe-
P " OU pos-graduagio na drea de conhecimento Redagdo Empresarial 30 X 01
Matematica Financeira 30 cimento OU p6 30 na area de cont
Contabilidade 60
Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomuni- Matemitica Aplicada 30 . - . . N
Curso Superior em OU Contabilidade OU L na area do curricular
Informatica Bésica 40 cagdo OU Sistemas para Internet OU Analise e Desenvolvimento de Sistemas OU pos-graduagdo na | 01 OU s N sread o1
— A 5 na area de
area de conhecimento Matemética Financeira 30 F
Administragdo Geral 60 X . N X - . X X Contabilidade 60
e —— o Curso Superior em Administragiao OU Economia OU Direito OU Licenciatura no componente curri- ol Curso Superior em Informética OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomuni-
Instituicdes de Direito 60 cular OU p na drea de Informatica Basica 40 cagdo OU Sistemas para Internet OU Analise e Desenvolvimento de Sistemas OU pos-graduagdo na | 01
area de conhecimento
RSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H Administragio Geral 60 . . — .
CURSO) CNICOISECU SN0 © z Curso Superior em Administragio OU Economia OU Direito OU Licenciatura no componente curri-
DISCIPLINAS/AREAS DE [ CAR G A QTD Egaman ML £Y i o
) PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO — — cular OU p na drea de
CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS Instituigdes de Direito 60
Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na area de conheci- = r
Portugués Instrumental 30 01 CURSO: TECNICO EM GUIA DE TURISMO- 800 H
mento OU pos 40 na drea de -
DISCIPLINAS/AREAS DE | CARGA QTD
. PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO
Matemética Aplicada 30 Curso Superior em M: OU Li na drea do curriular OU pos-graduaio | CONHECTMENTOS ORI VXA
4 . Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na érea de conhe-
na area de conhecimento Lingua Portuguesa 60 o1
Estatistica Aplicada 60 cimento OU p6 30 na area de
Ergonomia Aplicada %0 Curso Superior em Letras, com habilitagio em Inglés OU Li na drea de i ou
Lingua Inglesa 60 01
pos-graduagio na area de conhecimento
Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Licenciatura na area do componente curricular OU pés-
L , Curso Superior em 3o OU Li i no curricular OU p6 duags
L na drea de o1 Gestdo e Empreendedorismo 30 01
Higiene do Trabalho 40 na area de conhecimento
Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomuni-
Informatica Basica 40 cagdo OU Sistemas para Internet OU Analise e Desenvolvimento de Sistemas OU pés-graduagdo na | 01
Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomunicagdo drea de conhecimento
Informatica Basica 60 OU Sistemas para Internet OU Anélise e Desenvolvimento de Sistemas OU pos-graduagdo na area de | 01 s ShEas 20 Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio em Enfermagem com graduagdo em o1
conhecimento eda ia OU Li na area de conk OU pés-graduagdo na drea de conhecimento
Curso Superior em Mecénica OU Arquitetura Ou Desenho Industria OU Licenciatura na érea do compo- Teoria ¢ Técnica de Guiamento | 40
Desenho Técnico 90 01 g .
nente curricular OU pé duagdo na éarea de cont Geografia Aplicada ao Turismo 40
Regional Curso Superior em Turismo OU Técnicos em nivel médio em Turismo com graduagio em pedagogia
- TE RKE’ N 01
CURSOATHENTCOIEMIMLY N GSH0LT Historia Aplicada ao Turismo OU pd duagio na area de conhecil OU Li na area do curricular OU
DISCIPLINAS/AREAS DE | CARG A QTD . 40 . N ; .
) PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO Regional pos-graduagio na area de conhecimento
CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS -
Arte e Cultura Aplicada ao Tu-
Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na drea de conhe- . . 40
Portugués Instrumental 30 01 rismo Regional
cimento OU po duagdo na area de cont " = 3 3 3 3 o B -
Curso Superior em Gestdo Ambiental OU Meio Ambiente OU Ecologia OU Técnicos em nivel médio
. . Fundamentos de Ecologia e
X X Curso Superior em N OU Li na area do curricular OU pos-gradua- 30 na area do componente curricular com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhe- | 01
Matematica Aplicada 30 . i 01 Educagio Ambiental
@0 na drea de conhecimento cimento OU Licenciatura na érea do componente curricular.
Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomuni- LOCAL DE ATUACAO:EEEFM CRISTIANO CARTAXO
Informatica Basica 60 cagdo OU Sistemas para Internet OU Anilise ¢ Desenvolvimento de Sistemas OU pos-graduagdo na | 01 MUNICIPIO: CAJAZEIRAS
area de conhecimento TURNO: NOITE
Organizagdo empresarial 60 Curso Superior em A a0 OU Li i no P curricular OU pos: a ol PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)
Economia e mercado 40 na drea de conhecimento INICIO: 092018
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CURSO: TECNICO EM ADMINISTRACAO- 1000 H Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomu-
DISCIPLINAS/AREAS DE | CARG A QTD Informatica Basica 40 nicagdo OU Sistemas para Internet OU Analise e Desenvolvimento de Sistemas OU pos-graduagdo | 01
. PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO A :
CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS na drea de conhecimento
s0 € i Letras, com habilitacé Lingua Portuguesz Licenciatura na rea de conhe- Administracdo Geral 60 X . X . X
Redag@io Empresarial 30 Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na drea de conhe 01 Curso Superior em Administragio OU Economia OU Direito OU Licenciatura no componente cur-
cimento OU po duaciio na drea de conl Economia e Mercados 30 01
La ricular OU pés 4o na drea de
Instituigdes de Direito 60
Matematica Aplicada 30
Curso Superior em Matematica OU C: de OU Li na drea do curricular ol CURSO: TECNICO EM PROGRAMACAO EM JOGOS DIGITAIS- 1000 H
a8 y = OU pos-graduagdo na area de conhecimento DISCIPLINAS/AREAS DE|CARG A QTD
patemstics s Tcel L ) PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO
Contabilidade 60 CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS
Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomuni- N Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na drea de
Portugués Instrumental 20 . 01
Informatica Basica 40 cagdo OU Sistemas para Internet OU Anélise e Desenvolvimento de Sistemas OU pés-graduagdo na | 01 t OU p6 duagdo na drea de
drea de conhecimento Curso Superior em Matematica OU Licenciatura na rea do componente curricular OU pés-gradu-
L 5 Matemética Aplicada 20 01
Administragdo Geral 60 acdo na area de conhecime:
Curso Superior em Administragdo OU Economia OU Direito OU Licenciatura no componente curri- ag#o na drea de conhecimento
Economia e Mercados 30 01
cular OU po 4o na area de Curso Superior em Informética OU Tecndlogo em Redes de Computadores OU Licenciatura no
Institui¢des de Direito 60 Informatica Basica 40 01
componente curricular OU pos-graduagdo na area de conhecimento
CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H Conceitos de Jogos Digitais 40
DISCIPLINAS/AREAS DE | CARG A QTD Introdugdo a Logica e Algo-
) PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO ) 50
CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS ritmos
Curso Superior em Letras, com habilitagio em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na rea de conhe- Programagao Orientada a Ob-
Portugués Instrumental 30 o1 . 60 . ) - _ ) ) A
cimento OU pos 30 na area de jetos Curso Superior em Ciéncias da Computagdo OU Analise e Desenvolvimento de Sistemas OU Tec-
Construgdo de Personagens e nologo em Jogos Digitais OU Licenciatura no componente curricular OU pos-graduagdo na area | 01
5 q . < P . . . N 40
Matemética Aplicada 30 Curso Superior em Matematica OU Licenciatura na area do componente curricular OU pés-graduagao o Narrativas de conhecimento
na drea de Projeto de Jogos Digitais (Game
Estatistica Aplicada 60 X 60
Design)
Ergonomia Aplicada 90 Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Li na drea do curricular OU 3 P
01 Projeto de Interface do Usuario
Higiene do Trabalho 40 pos-graduagao na érea de conhecimento L 60
para Jogos Digitais
Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomuni-
Informatica Basica 60 cagdo OU Sistemas para Internet OU Anélise e Desenvolvimento de Sistemas OU pés-graduagio na | 01 = -
LOCAL DE ATUACAO:EEEFM MAESTRO JOSE SIQUEIRA
drea de conhecimento 1
MUNICIPIO: CONCEICAO
Curso Superior em Mecénica OU Arquitetura Ou Desenho Industria OU Licenciatura na area do =
Desenho Técnico 90 01 TURNO: MANHA
curricular OU p6 duagdo na area de conh -
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (07:00 as 11:00h)
CURSO: TECNICO EM CONTABILIDADE- 800 H INICIO: 092018
DISCIPLINAS/AREAS DE | C ARG A 0 @ o QTD
PERFIL PREVISTO DE CANDIDAT! =
CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS CURSO: TECNICO EM ADMINISTRACAO- 1000 H
NP 0 Curso Superior em Letras, com habilitagio em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na area de conhe- o1 DISCIPLINAS/AREAS  DE | C A R GA TSR R T 077, AT AT QTD
cimento OU pés-graduaglo na Area de conh CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS
) N N ] i ) Curso Superior em Letras, com habilitagio em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na drea de conhe-
o . Curso Superior em Matemética OU Contabilidade OU L na area do comp curricu- Redagdo Empresarial 30 01
Matematica Financeira 40 . 01 cimento OU po: duacdo na area de
lar OU pos-graduagdo na drea de conhecimento
g - Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Licenciatura no compo- Matematica Aplicada 30
Informatica Basica 60 i X N , 01 Curso Superior em M OU Contabilidade OU Li na drea do curricular
nente curricular OU po: d na area de conh 01
Contabilidade Basica 40 Matemitica Financeira 30 OUpds na drea de
Curso Superior em Matematica OU Contabilidade OU Li na area do curricu- -
Contabilidade Comercial 60 01 Contabilidade 60
lar OU pos-graduagdo na drea de cont - N " - - -
Probabilidade e Estatistica 40 Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomu-
Informatica Basica 40 nicagdo OU Sistemas para Internet OU Analise ¢ Desenvolvimento de Sistemas OU pos-graduagio | 01
Direito Trabalhista Aplicado 60 na area de conhecimento
Administragdo Geral 60
Curso Superior em Direito OU Contabilidade OU Ad 30 OU Li na érea do com- Curso Superior em Administragdo OU Economia OU Direito OU Licenciatura no componente curri-
01 Economia e Mercados 30 lar O d heci 01
t cular OU pos 3 area d cular OU pos- 40 na area de conhecimento
Prtica para a Constituiio de ponente curricular OL po na drea de Instituigdes de Direito 60
60
Sociedades
CURSO: TECNICO EM MARKETING- 800 H
— DISCIPLINAS/AREAS DE [CARG A & @ QTD
. . PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO
LOCAL DE ATUACAO:ENE PADRE EMIDIO VIANA CORREIA CONHECIMENTOS T VAGAS
MUNICIPIO: CAMPINA GRANDE Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na area de
Portugués Instrumental 30 01
TURNO: TARDE conhecimento OU pos-graduagdo na drea de conhecimento
PERIODO SEGUNDA A SEXTA FEIRA (13-00 as 17-00h) Curso Superior em Matematica OU Li na érea do comp curricular OU pos-gra-
: h h Matemética Aplicada 30 01
INiCIO' 09/2018 duagdo na area de conhecimento
Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomu-
CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H Informatica Bésica 60 nicagdo OU Sistemas para Internet OU Andlise e Desenvolvimento de Sistemas OU pés-graduagdo | 01
DISCIPLINAS/AREAS DE | CARGA QTD na area de conhecimento
. PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO
CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS Organizagio empresarial 60 Curso Superior em A a0 OU Li i no p curricular OU pos duaga
01
Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na 4rea de co- Economia e mercado 40 na area de conhecimento
Portugués Instrumental 30 01
hecil OU po duagdo na area de conk Fundamentos de Marketing 60
Comportamento do Consumidor | 40 Curso Superior em Administragdo OU Marketing OU p6 duagdo na area de cont Ou | 01
Matematica Aplicada 30 Curso Superior em Matematica OU Licenciatura na area do componente curricular OU pos-gradu- o1 Pesquisa Mercadologica 40 Licenciatura na 4rea do componente curricular
agdo na drea de conhecimento Direito do consumidor. 40
Estatistica Aplicada 60
Ergonomia Aplicada 90 Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU L na area do curricular OU ol LOCAL DE ATUACAO:EMEIEF NOEMIA ALVES
Higiene do Trabalho 40 pos 40 na area de MUNICIPIO: CONDE
Curso Superior em Informéatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomu- TURNO: NOITE
Informatica Basica 60 nicagdo OU Sistemas para Internet OU Analise e Desenvolvimento de Sistemas OU pos-graduagio | 01 PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)
na drea de conhecimento INIiCIO: 09/2018
Curso Superior em Mecénica OU Arquitetura Ou Desenho Industria OU Licenciatura na area do
Desenho Técnico 90 01 =
curricular OU p6 duagdo na area de CURSO: TECNICO EM MARKETING- 800 H
3 A DISCIPLINAS/AREAS DE |CARGA QITD
CURSO: TECNICO EM ADMINISTRACAO- 1000 H ) PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VA -
DISCIPLINAS/AREAS DE [ CARG A QTD CONHECIMENTOS HORARIA
) PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO GAS
CONHHEUIVMENIDS HORLRTES VACAS . Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na érea de co-
Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na drea de co- Portugués Instrumental 30 OU pos 30 na area de 01
Redagdo Empresarial 30 01 Li
heci OU pod duagdo na area de
Curso Superior em Matematica OU Li na drea do comp curricular OU pés-gradu-
Matematica Aplicada 30 01
Matemética Aplicada 30 agdo na area de conhecimento
Curso Superior em Matematica OU C de OU Li na drea do P curricu- - - -
01 Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomu-
P " lar OU pos-graduaci srea de cont
Matemitica Financeira 30 arOur nadrea de Informética Basica 60 nicagio OU Sistemas para Internet OU Analise ¢ Desenvolvimento de Sistemas OU pés-graduagdo | 01
Contabilidade 60 na area de conhecimento
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Organizagdo empresarial 60 Curso Superior em d0 OU L no curricular OU pe a o » ; Curso Superior em \ OU Li na drea do curricular OU pés-gradu-
Economia e mercado 40 na drea de conhecimento Matemitica Aplicada 30 S . 01
agdo na area de conhecimento
Fundamentos de Marketing 60
- . R . . . . Curso Superior em Informéatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomu-
Comportamento do Consumidor | 40 Curso Superior em Administragdo OU Marketing OU p duagdo na area de conk ou | o1
- - . . ) . Informatica Basica 60 nicagdo OU Sistemas para Internet OU Anélise e Desenvolvimento de Sistemas OU pés-graduagdo | 01
Pesquisa Mercadologica 40 Licenciatura na drea do componente curricular
- - na area de conhecimento
Direito do consumidor 40
Organizagdo empresarial 60 Curso Superior em Adi 3o OU Li i no curricular OU p6 duaga o
CURSO: TECNICO EM GUIA DE TURISMO- 800 H Economia e mercado 40 na drea de conhecimento
DISCIPLINAS/AREAS DE | CARGA QT D Fundamentos de Marketing 60
. PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO
CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS Comportamento do Consumidor | 40 Curso Superior em Administragdo OU Marketing OU p6 na éarea de conheci Ou | ot
Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na drea de Pesquisa Mercadologica 40 Licenciatura na drea do componente curricular
Lingua Portuguesa 60 X 01
h OU pé duagdo na area de Direito do consumidor 40
Curso Superior em Letras, com habilitagao em Inglés OU Li na area de conheci ou s R
Ui 60 ! orem ol CURSO: TECNICO EM ADMINISTRAGAO- 1000 H
pos na drea de DISCIPLINAS/AREAS DE [ CARGA QTD
. PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO
Curso Superior em d0 OU Li i no curricular OU pos: duaga CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS
Gestdo e Empreendedorismo 30 01
na area de conhecimento Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na area de conhe-
Redagdo Empresarial 30 01
Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomu- cimento OU po 30 na area de
Informatica Bésica 40 nicagdo OU Sistemas para Internet OU Anélise e Desenvolvimento de Sistemas OU pos-graduagio | 01
4 : Matematica Aplicada 30
na drea de conhecimento Curso Superior em N OU C il OUL ana area do curricular
Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio em Enfermagem com graduagdo em OU po I irea d N 01
Primeiros Socorros 20 o1 Matematica Financeira 30 U pé na drea de
pedagogia OU Li na area de conheci OU po duag@o na érea de conl
- - - Contabilidade 60
Teoria e Técnica de Guiamento 40
3 N Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomuni-
Geografia Aplicada ao Turismo
. 40 . L . - . N Informatica Basica 40 cagdo OU Sistemas para Internet OU Anélise e Desenvolvimento de Sistemas OU pés-graduagdo na | 01
Regional Curso Superior em Turismo OU Técnicos em nivel médio em Turismo com graduagdo em pedago-
A 3 3 . . 5 . . . < . 01 area de conhecimento
Histéria Aplicada ao Turismo gia OU p na area de cont OUL na drea do curricular
) &l . o v Administragio Geral 60
Regional OU pos-graduagdo na drea de conhecimento Curso Superior em Administragio OU Economia OU Direito OU Licenciatura no componente curri-
X - Economia e Mercados 30 01
Arte e Cultura Aplicada ao Turis- cular OU pos-graduagio na drea de conhecimento
. 40 Instituigdes de Direito 60
mo Regional
Curso Superior em Gestio Ambiental OU Meio Ambiente OU Ecologia OU Técnicos em nivel 'CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H
Fundamentos de Ecologia e Edu-
~ X 30 médio na area do curricular com graduagdo em ped: ia OU po duagdo na area | 01 DISCIPLINAS/AREAS DE|CARGA QTD
cagio Ambiental de cont OUL o curricul: X PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO
© na drea do P curricular. CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS
CURSO: TECNICO EM HOSPEDAGEM. 800 Portugués Instramental € Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na rea de o1
n heci OU pé a area d
DISCIPLINAS/AREAS DE |CARGA QTD P na area de
R PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO
CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS X
Matematica Aplicada 30 Curso Superior em Matematica OU Licenciatura na area do componente curricular OU pos-gra-
. Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na area de co- . 01
Portugués Aplicado 20 o OU s o rea d n 01 duago na drea de conhecimento
U pds na drea de Estatistica Aplicada 60
. . Curso Superior em M OU Li a na drea do comp curricular OU pos-gradu- Ergonomia Aplicada 90 Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU L na drea do comy curricular OU
Matematica Aplicada 20 N , . 01 01
agdo na drea de conhecimento Higiene do Trabalho 40 po duagio na area de cont
" L. Curso Superior em Informatica OU Tecndlogo em Redes de Computadores OU Licenciatura na drea Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomu-
Lioppeicbeaes 40 de cont 0U pés 50 8 frea de conl o Informatica Bésica 60 nicagio OU Sistemas para Internet OU Andlise ¢ Desenvolvimento de Sistemas OU pos-graduagdo | 01
Inales anticado & hospitalid Curso Superior em Letras, com habilitagao em Inglés OU L na drea de conheci ou| na drea de conhecimento
nglés aplicado a hospitalidade 60 , 30 na drea de cont Curso Superior em Mecanica OU Arquitetura Ou Desenho Industria OU Licenciatura na area do
a Desenho Técnico 90 ) i o . 01
Espanhol aplicado a hospita- @ Curso Superior em Letras, com habilitagio em Espanhol OU Li na area de 01 componente curricular OU pés-graduagdo na drea de conhecimento
lidade OU pos-graduagio na érea de conhecimento =
LOCAL DE ATUACAO:EMIF PROF. CECI BADU DE SOUSA
Curso Superior em Administragio OU C do Social OU pos do na drea de conheci-
Gestao de Pessoas 40 o . 01 MUNICIPIO: IBIARA
mento OU Licenciatura na area do componente curricular
TURNO: NOITE
Fundamentos da hospitalidade e -
. 60 PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)
do turismo -
- Curso Superior em Turismo OU Tecnologo em Hotelaria OU po duagdo na drea de INICIO: 09/2018
Introdugdo aos meios de hospe- 01
40 to OU Licenciatura na area do componente curricular -
dagem CURSO: TECNICO EM ADMINISTRACAO- 1000 H
Recepgio 60 DISCIPLINAS/AREAS DE | CARG A Q T D
. PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO
n CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS
CURSO: TECNICO EM EVENTOS- 800 H
R Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na drea de conhe-
DISCIPLINAS/AREAS DE [CARG A PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD Redagdio Empresarial 30 o1
CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS cimento OU p na drea de
Curso Superior em Letras, com habilitagio em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na drea de N .
Portugués Aplicada 30 . i 01 Matemética Aplicada 30
1i OU pé duagdo na area de Curso Superior em N OU Contabilidade OU Li: -a na area do curricu- o
1
. . Curso Superior em Matematica OU Licenciatura na area do componente curricular OU pos-gradu- Matemdtica Financeira 30 lar OU pos na drea de
Matematica Aplicada 30 ) 01
agdo na drea de conhecimento Contabilidade 60
B i Curso Superior em Informatica OU Tecnélogo em Redes de C dores OU Li na drea Curso Superior em Informética OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomu-
Informética aplicada a eventos 30 de . OU pos-graduagio na drea de o1 Informatica Basica 40 nicagdo OU Sistemas para Internet OU Anilise ¢ Desenvolvimento de Sistemas OU pos-graduagdo | 01
. Curso Superior em Letras, com habilitago em Inglés OU L na drea de i ou na drea de conhecimento
Inglés instrumental 40 o6 duacio na drea de cont 01 At G 60 ] o ] - - ]
- Curso Superior em Administragdo OU Economia OU Direito OU Licenciatura no componente curri-
Curso Superior em Letras, com habilitagio em Espanhol OU Li na drea de cont 01 Economia e Mercados 30 i o ) 01
Espanhol Instrumental 30 — — cular OU pos- na area de conhecimento
OU pb 0 na drea de Instituigdes de Direito 60
Etica e postura profissional em =
30 CURSO: TECNICO EM MARKETING- 800 H
eventos
DISCIPLINAS/AREAS DE [CARGA QTD
Gestao de pessoas em eventos 30 . PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO
- Curso Superior em Administragio OU Marketing OU Logistica OU pos-graduagdo na area de co- CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS
Empreendedorismo 30 ) . X A 01
b OU L na area do curricular Curso Superior em Letras, com habilitagio em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na drea de
Gestdo operacional e logistica Portugués Instrumental 30 01
40 heci OU pé 30 na area de
de eventos |
Marketis it 30 X X Curso Superior em N OU Li ana area do curricular OU pés-gradu-
EER R Matemitica Aplicada 30 ~ | . 01
Hospitalidade em eventos 40 Curso Superior em Turismo OU Téenicos em nivel médio em Turismo com graduagdo em pedago- | agio na drea de conhecimento
Introdugdo ao turismo de eventos | 40 gia OU pos- d0 na drea de OU Li na drea do curricular Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomu-
Informatica Basica 60 nica¢do OU Sistemas para Internet OU Anélise e Desenvolvimento de Sistemas OU pos-graduagio | 01
LOCAL DE ATUACAO: EEEFM MONSENHOR EMILIANO DE CRISTO na area de conhecimento
MUNICIPIO: GUARABIRA Organizagdo empresarial 60 Curso Superior em Ad agdo OU Li i no curricular OU p6 duaga o
— 1
TURNO: NOITE Economia e mercado 40 na érea de conhecimento
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h) Fundamentos de Marketing 60
INICIO: 09/2018 Comportamento do Consumidor | 40 Curso Superior em Administragdo OU Marketing OU pos 40 na area de cont Ou | 01
Pesquisa Mercadologica 40 Licenciatura na area do componente curricular
CURSO: TECNICO EM MARKETING- 800 H
. Direito do consumidor 40
DISCIPLINAS/AREAS DE [ CARGA QTD
. PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO —
CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS LOCAL DE ATUAGCAO:ECIT MANGABEIRA
Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na area de conhe- MUNICIPIO: JOAO PESSOA
Portugués Instrumental 30 o1

cimento OU po 30 na area de

TURNO: NOITE
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PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h) CURSO: TECNICO EM CONTABILIDADE- 800 H
INICIO: 09/2018 DISCIPLINAS/AREAS DE | CARGA QTD
. PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO
CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS
CURSO: TECNICO EM ADMINISTRAGAO- 1000 H Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na area de co-
- Portugués Instrumental 40 - X - . . 01
DISCIPLINAS/AREAS DE|CARGA QT D OU pés na drea de
. PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO
CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS - - . a Curso Superior em N OU Contabilidade OU Li na area do curricu- .
Curso Superior em Letras, com habilitagio em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na drea de temii-atncs e Y Jar OU pés-graduagdo na drea de conl 0
Redagdo Empresarial 30 01
heci OU pos-graduagdo na area de
Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Licenciatura no compo-
Informatica Basica 60 X ) ~ , 01
itz A 30 nente curricular OU p na area de
Curso Superior em N OU C de OU L na area do p curri- Contabilidade Bésica 40
o | 01 Curso Superior em ouc de OU Li na drea do comy curricu-
Matematica Financeira 30 cular OU p na érea de Contabilidade Comercial 60 01
lar OU pos-; 40 na area de cont
Contabilidade 60 Probabilidade e Estatistica 40
Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomu-
Informatica Basica 40 nicagiio OU Sistemas para Internet OU Andlise ¢ Desenvolvimento de Sistemas OU pos-graduagio | 01 Diirgie Wetialliien Aphezily Ll
na area de conhecimento . L . « . .
Curso Superior em Direito OU Contabilidade OU Adi OuU L a na area do com-
Administragdo Geral 60 " icular OU pé N drea d . 01
Curso Superior em Administragio OU Economia OU Direito OU Licenciatura no componente A EE ponente curricular Ppos na area de
T 30 o i . . o1 Pratica para a Constituicio de @
curricular OU pos-graduagdo na area de conhecimento .
Institui¢des de Direito 60 Sociedades
CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H
DISCIPLINAS/AREAS DE|CARGA QTD . T
i PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H
CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS DISCIPLINAS/AREAS DE | CARG A CTODEC o QTD
-, : P 5 o : 4 PERFIL PREVISTO DE CANDIDAT!
Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na drea de A
Portugués Instrumental 30 - ) N ) o1 CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS
Oup: D frea de Curso Superior em Letras, com habili em Lingua P OU Li na area de
Portugués Instrumental 30 01
conhecimento OU pos-graduagdo na drea de conhecimento
Matematica Aplicada 30 Curso Superior em Matematica OU Licenciatura na area do componente curricular OU pés-gra-
01
duagdo na drea de conhecimento Matemitica Aplicada 30 Curso Superior em \ OU Li na drea do curricular OU pos-gradu-
Estatistica Aplicada 60 . 01
agdo na area de conhecimento
Ergonomia Aplicada 90 Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Licenciatura na area do componente curricular o Estatistica Aplicada 60
Higiene do Trabalho 40 OUpd do na drea de Ergonomia Aplicada 90 Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Li na drea do comp curricular OU
Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Teleco- Higiene do Trabalho 40 po duaciio na area de 0
Informatica Bésica 60 municagdo OU Sistemas para Internet OU Analise e Desenvolvimento de Sistemas OU pos-gra- | 01 Curso Superior em Informética OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomu-
duagfio na érea de conhecimento Informatica Basica 60 nicagio OU Sistemas para Internet OU Anilise e Desenvolvimento e Sistemas OU pés-graduagdo | 01
i e o Curso Superior em Mecanica OU Arquitetura Ou Desenho Industria OU Licenciatura na area do o1 na firea de conhecimento
componente curricular OU pd 30 na drea de Curso Superior em Mecénica OU Arquitetura Ou Desenho Industria OU Licenciatura na area do
Desenho Técnico 90 01
- - componente curricular OU pés-graduagdo na area de conhecimento
CURSO: TECNICO EM PROGRAMACAO EM JOGOS DIGITAIS- 1000 H
DISCIPLINAS/AREAS DE|CARGA QTD =
. PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO CURSO: TECNICO EM PROGRAMACAO EM JOGOS DIGITAIS- 1000 H
CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS e
DISCIPLINAS/AREAS DE |CARGA QTD
N Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na érea de PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO
Fortugués|Instrumental 4 < oraduacio na i 01 CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS
OU pos-gr: na area de
Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na drea de
" . Curso Superior em OU Li na area do curricular OU pés-gradu- Portugués Instrumental 20 01
Matematica Aplicada 20 - | X 01 conhecimento OU pos-graduagdo na drea de conhecimento
agdo na area de conhecimento
Curso Superior em Matematica OU Li na area do comp curricular OU pos-gradu-
. L Curso Superior em Informatica OU Tecnologo em Redes de Computadores OU Licenciatura no Matemitica Aplicada 20 01
Informdtica Basica 40 . . N . 01 agdo na 4rea de conhecimento
componente curricular OU pos na area de
Conceitos de Jogos Digitais 40 Curso Superior em Informatica OU Tecnélogo em Redes de Computadores OU Licenciatura no
N B X Informatica Basica 40 01
Introdugdo a Logica e Algoritmos | 60 componente curricular OU pos-graduagdo na drea de conhecimento
Programagao Orientada a Objetos | 60 Conceitos de Jogos Digitais 40
Construgdo de Personagens e Curso Superior em Ciéncias da C 40 OU Analise ¢ Des Ivimento de Sistemas OU Tec- Introdugdo a Logica e Algoritmos | 60
40
Narrativas nélogo em Jogos Digitais OU Licenciatura no componente curricular OU pés-graduagio na area | 01 Programagio Orientada a Objetos | 60
TS0 A e IIHED (Em || - de conhecimento Construgdo de Personagens e Curso Superior em Ciéncias da C 40 OU Analise ¢ Desenvolvimento de Sistemas OU Tec-
. 40
Design; 3
£0) Narrativas nélogo em Jogos Digitais OU Licenciatura no componente curricular OU pos-graduagdo na area | 01
Projeto de Interface do Usuério B o
60 Projeto de Jogos Digitais (Game .
G de conhecimento
para Jogos Digitais 60
Design)
CURSO: TECNICO EM CONFEITARIA - 800 H Projeto de Interface do Usudrio |
DISCIPLINAS/AREAS DE [CARG A QTD para Jogos Digitais
. PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO
CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS
Curso Superior em Letras, com habilitagio em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na area de LOCAL DE ATUACAO:EEEFMAUZENIR LACERDA
Portugués Aplicado 20 01 N N
hecil OU p6 40 na drea de l MUNICIPIO: PATOS
. . . . . : . TURNO: NOITE
. . Curso Superior em Matematica OU Licenciatura na drea do componente curricular OU pos-gra- -
Matemitica Aplicada 20 L . o1 PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)
duagdo na area de conhecimento ~
INICIO: 09/2018
¢ Curso Superior em Informatica OU Tecndlogo em Redes de Computadores OU Licenciatura no
I tica Bisi 40 01 -
niormatica Basica componente curricular OU pos-graduagdo na drea de con CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H
Administragdo de Custos e Ma- Curso Superior em Administragdo OU Economia OU Tecnélogo OU Licenci no DISCIPLINAS/AREAS ~ DE |CARG A QTD
50 01 PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO
teriais curricular OU pés 40 na drea de conl CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS
N . Curso Superior em Gestdo da Qualidade OU Tecnologo OU Licenciatura no componente curricu- Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na érea de co-
Gestao da Qualidade 30 . 01 Por el 30 01
lar OU pés-graduagdo na area de conhecimento g - . I N N
OU pos-graduagdo na area de
Seguranga no Traba-
X Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Licenciatura na area do componente curricular OU
lho em  Panificagio e | 40 i ~ irea d 01 Matematica Aplicada 30 Curso Superior em Matemética OU Li na area do comy curricular OU pos-gradu-
L pos-grad na area de 01
Confeitaria agdo na area de conhecimento
Introdugao a Confeitaria 40 Estatistica Aplicada 60
Boas Praticas de Fabricagdo 40 Ergonomia Aplicada 90 Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Li na édrea do curricular OU
01
Bioquimica para Confeitaria e @ Higiene do Trabalho 40 pos 30 na area de
Panificagdo Curso Superior em Gastronomia OU Nutrigdo OU Alimentos OU Tecn6logo na area de conhe- Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomu-
igis a i- i to OU pos d a area de OU Li area di te | 01 . . . . .
e m HeED o Al 40 cimento p na drea de ana area do componente Informatica Basica 60 nica¢do OU Sistemas para Internet OU Analise e Desenvolvimento de Sistemas OU pés-graduagdo | 01
mentos curricular
— - — na area de conhecimento
Técnica de Manipulagio e
. ) Curso Superior em Mecénica OU Arquitetura Ou Desenho Industria OU Licenciatura na area do
Utilizagdo de Equipamentos/ | 40 Beeie T 90 01
Utensilios componente curricular OU pés-graduagio na area de conhecimento
LOCAL DE ATUACAO:ECIT MAMANGUAPE CURSO: TECNICO EM ADMINISTRAGAO- 1000 H
MUNICIPIO: MAMANGUAPE DISCIPLINAS/AREAS DE | CARG A QT D
. PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO
TURNO: NOITE CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h) Curso Superior em Letras, com habili em Lingua Portuguesa OU Li na area de
Redagdo Empresarial 30 01
INICIO: 09/2018 conhecimento OU pos-graduagdo na drea de conhecimento
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CURSO: TECNICO EM MARKETING- 800 H

Matematica Aplicada 30 2
) i Matematic i Li a 4rea surri- DISCIPLINAS/AREAS DE[CARGA QTD
Curso Superior em Matemética OU C ou na érea do curri ol ) PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO
£ii 5 N cular OU p6 30 na area de CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS
Matematica Financeira 30 e
o Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na area de
Contabilidade 60 Portugués Instrumental 30 . i . ) CR
Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomu- oup na drea de
Informatica Basica 40 nicagdo OU Sistemas para Internet OU Anélise e Desenvolvimento de Sistemas OU pos-graduagdo | 01 Curso Superior em Matematica OU Li na area do curricular OU pos-gradu-
) ) Matematica Aplicada 30
na area de conhecimento agio na area de conhecimento CR
Administragdo Geral 60
. Administraci Ee . Direi Licenci )
Economia e Mercados 30 Curso Superior em Administragdo OU Economia OU Direito OU Licenciatura no componente cur 01 Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomu-
ricular OU po duagdo na area de . . . . . . .
Institui¢des de Direito 60 Informatica Basica 60 nica¢do OU Sistemas para Internet OU Anélise e Desenvolvimento de Sistemas OU pos-graduagio
- na area de conhecimento
CURSO: TECNICO EM VENDAS - 800 H CR
DISCIPLINAS/AREAS DE [ CARG A QTD Organizagio empresarial 60 Curso Superior em Administragao OU Licenci no curricular OU pos a
. PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO
CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS Economia e mercado 40 na drea de conhecimento CR
Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na area de conhe- Fundamentos de Marketing 60
Portugués Aplicado 30 . X - . " 01
cimento OU pos: na drea de Comportamento do Consumidor | 40 Curso Superior em Administragio OU Marketing OU pos: 0 na drea de OouU
Curso Superior em OU Li na area do curricular OU pés-gradu- Pesquisa Mercadologica 40 Licenciatura na area do componente curricular
Matematica Aplicada 30 01 . ) CR
agdo na area de conhecimento Direito do consumidor 40
S @ Curso Superior em Informatica OU Tecnologo em Redes de Computadores OU Licenciatura no o LOCAL DE ATUACAO:ECIT SAO BENTO
componente curricular OU pés-graduagdo na area de conhecimento MUNICIPIO: SAO BENTO
Fundamentos de Marketing 30 TURNO: NOITE
dunisicaolielVendas 40 PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)
Comportamento do Consumidor | 40 INICIO: 0972018
Promogdo, Eventos e Merchan- @ Curso Superior em Administragio OU Marketing OU Tecnologo OU Li i no o
1
dising curricular OU pos: na area de CURSO: TECNICO EM VENDAS - 800 H
Direito do Consumidor 30 DISCIPLINAS/AREAS DE [ CARG A QTD
Nocdes de o-C 20 ) PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO
OvTes o e ommeree CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS
Técnicas de Vend: 40
cenicas de vendas Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na area de conhe-
— Portugués Aplicado 30 01
LOCAL DE ATUACAO:ECITENEAS DE CARVALHO cimento OU po: duagdo na area de
MUNICIPIO: SANTA RITA Curso Superior em M OU Li na area do curricular OU pés-gradu-
TURNO: NOITE Matematica Aplicada 30 - ) . 01
agdo na area de conhecimento
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)
- Curso Superior em Informatica OU Tecnologo em Redes de Computadores OU Licenciatura no
INICIO: 09/2018 Informatica Bésica 60 01
componente curricular OU pés duagdo na area de conh
CURSO: TECNICO EM ADMINISTRACAO- 1000 H Fundamentos de Marketing 30
DISCIPLINAS/AREAS DE | CARG A 10 DECA o QTD Administraio de Vendas 40
PERFIL PREVISTO DE CANDIDAT
CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS Compoiiaiity @ G| o
i ilitaca ing 0 icenci A midor
Redagio Empresarial = Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na drea de ol Curso Superior em Administragio OU Marketing OU Tecnologo OU Li Ao '
0oU pé 30 na area de cont Promogdo, Eventos e Merchan- 01
60 curricular OU p6 30 na area de
dising
Matematica Aplicada 30 rei i
Curso Superior em Matematica OU C de OU Li na drea do p curricu- DiccituldolConsunidoy =0
. 5 . . 01 Nogdes de e-Commerce 40
aq y B lar OU pés-graduagdo na area de conhecimento
Matematica Financeira 30 e
Técnicas de Vendas 40
Contabilidade 60
CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H
. Curso Superior em Informética OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomu- DISCIPLINAS/AREAS DE|CARGA QTD
Informética Basica 40 ) ) ) . ; 01 ) PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO
nica¢do OU Sistemas para Internet OU Anélise e Desenvolvimento de Sistemas OU pos-graduagio CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS
na drea de conhecimento Curso Superior em Letras, com habili em Lingua Portuguesa OU Li na area de
T N Portugués Instrumental 30 01
Administragao Geral 60 heci OU pés %0 na 4rea de conl
Curso Superior em Administragio OU Economia OU Direito OU Licenciatura no componente cur- -
Economia e Mercados 30 01
ricular OU pos duagdo na drea de . . A : .
Institui¢des de Direito 60 Matematica Aplicada 30 Curso Superior em M: OU L na area do curricular OU pos-gra-
01
duagdo na area de conhecimento
CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H Estatistica Aplicada 60
DISCIPLINAS/AREAS DE|CARGA T D q ~
. PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO Q Ergonomia Aplicada 90
CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS
Curso Superior em Letras, com habilitagio em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na area de L. . . . 01
Portugués Instrumental 30 o OU pés-sraduaciio na drea de cont 01 Higiene do Trabalho 40 Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Licenciatura na area do componente curricular OU
P na area de
pos-graduagdo na drea de
Matematica Aplicada 30 Curso Superior em N OU Li na érea do curricular OU pos-gra- Curso Superior em Informdtica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomu-
01
duagdo na drea de conhecimento Informatica Basica 60 nica¢do OU Sistemas para Internet OU Analise e Desenvolvimento de Sistemas OU pos-graduagio | 01
[Esiufihirta Al 20 na area de conhecimento
Ergonomia Aplicada 9 Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Li na érea do curricular o1 X Curso Superior em Mecanica OU Arquitetura Ou Desenho Industria OU Licenciatura na area do
Higiene do Trabalho 40 OU pos do na area de Desenho Técnico 90 . ) Lo 01
componente curricular OU pés na drea de conl
Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Teleco-
Informatica Basica 60 municagdo OU Sistemas para Internet OU Analise e Desenvolvimento de Sistemas OU pos-gra- | 01 CURSO: TECNICO EM MARKETING- 800 H
duagdo na area de conhecimento DISCIPLINAS/AREAS DE |CARGA QTD
- — - - — - PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO
. Curso Superior em Mecanica OU Arquitetura Ou Desenho Industria OU Licenciatura na érea do CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS
Desenho Técnico 90 . , ~ ) 01
componente curricular OU p na drea de Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na érea de co-
Portugués Instrumental 30 . - 01
CURSO: TECNICO EM INFORMATICA- 1200 H OUp na drea de
DISCIPLINAS/AREAS DE |CARGA QTD Curso Superior em Matematica OU Licenciatura na area do componente curricular OU pos-gradu-
. PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO Matemitica Aplicada 30 o1
CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS agdo na drea de conhecimento
Curso S i Letras, com habilitaa Lingua Portuguesa OU Licenciatura na drea de
Porfugués Aplicada 40 1rse Superior em Lefras, com habilifagio em Lingua Tortuguesa DL Hicenciatura na drea €¢ 1 o) Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telccomu-
OU po 40 na area de
Informatica Basica 60 nicagdo OU Sistemas para Internet OU Analise e Desenvolvimento de Sistemas OU pés-graduagio | 01
. . Curso Superior em OU Contabilidade OU Li na area do curri- . .
Matematica Aplicada 40 01 na drea de conhecimento
cular OU pos d0 na area de " - - " - -
Organizagiio empresarial 60 Curso Superior em Adi 40 OU L no curricular OU pos-graduaga
y 01
Empreendedorismo 40 Economia e mercado 40 na area de conhecimento
Curso Superior em ¢do OU Li no curricular OU pés-graduagio o Fundamentos de Marketing 60
Relagdes humanas no trabalho 40 na area de conhecimento Comportamento do Consumidor | 40 Curso Superior em Administragdo OU Marketing OU pos-graduagdo na area de conhecimento OU | 01
Pesquisa Mercadologica 40 Licenciatura na area do componente curricular
. . . Direito d id 40
L. Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU L na area do curricular OU retto o consumidor
Higiene e seguranga no trabalho | 40 ) - X K 01
pos na drea de LOCAL DE ATUAGCAO:ECIT SOUSA
Informatica Aplicada 60 MUNICIPIO: SOUSA
SeEEa i D 20 Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomu- TURNO: NOITE
icagdo OU Sistemas para Internet OU Analise e Desenvolvimento de Sistemas OU pos-graduagio | 01 -
e m nicagdo istemas para Internef nalise e Desenvolvimento de Sistemas OU pos-graduagiao PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)
na area de ry
Sistemas operacionais livres 60 INICIO: 09/2018
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CURSO: TECNICO EM ADMINISTRAGAO- 1000 H
DISCIPLINAS/AREAS  DE [ CARG A QTD Matematica Aplicada 30 \ Lo ; . .
) PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO Curso Superior em OU C oulL na area do curricular o
CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS T —— T 0OU pés 30 na drea de conl
Curso Superior em Letras, com habilitagio em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na area de co-
Redagdo Empresarial 30 01 Contabilidade 60
heci OU pod 30 na area de
Matematica Aplicada 30 Curso Superior em ) OU Contabilidade OU Li e do curticn Informitica Bisica w Curso Superior em Informética OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomuni- ol
i - X 01 cagdo OU Sistemas para Internet OU Analise e Desenvolvimento de Sistemas OU pos-graduagdo na
Matematica Financeira 30 lar OU p na drea de irea d heci
area de conhecimento
Contabilidade 60
Administragdo Geral 60 . L. N . . . . .
Curso Superior em Informética OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomu- - v o Curso Superior em Administragio OU Economia OU Direito OU Licenciatura no componente curri- ol
conomia e Mercados
Informatica Bésica 40 nicagio OU Sistemas para Internet OU Andlise ¢ Desenvolvimento de Sistemas OU pos-graduagdo | 01 Instituiges de Direito @ cular OU pos-graduagdo na drea de conhecimento
na area de conhecimento
T e il Curso Superi Administragio OU E ia OU Direito OU Licenci CURSO: TECNICO EM CONTABILIDADE- 800 H
urso Superior em Administragio Sconomia ireito icenciatura no componente cur- R
E 2 ¢ Mercad: 30 o1 DISCIPLINAS/AREAS DE [ CARGA QTD
conomia ¢ vereacos ricular OU pé 30 na drea de , PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO
Institui¢des de Direito 60 CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS
- Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na area de
CURSO: TECNICO EM MARKETING- 800 H Portugués Instrumental 40 01
DISCIPLINAS/AREAS DE [CARG A QTD OU pds- na drea de
CONHECIMENTOS HORARIA EEREIBERIYSTDIDECENDIDEC VAGAS Matemética Financeira 0 Curso Superior em OU Contabilidade OU Li na area do curricu- o
Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na area de lar OU p6 40 na area de
Portugués Instrumental 30 01
heci OU pos-graduagdo na area de cont Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Licenciatura no compo-
Informatica Basica 60 01
Curso Superior em Matematica OU Li na area do curricular OU pos-gradu- nente curricular OU po duagdo na area de cont
Matemética Aplicada 30 01 b 7
agio na rea de conhecimer tal dsi ) - ) )
g0 na drea de conhecimento onabiidace Pasiea Curso Superior em OU Contabilidade OU I na area do curricu-
Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomu- ConisbilidadeSomercial 0 ar OU pos-araduaciio na drea de cont o1
L. L. L . L. . . . N Probabilidade e Estatistica 40 v
Informatica Basica 60 nica¢do OU Sistemas para Internet OU Anélise e Desenvolvimento de Sistemas OU pos-graduagdo | 01
na drea de conhecimento Direito Trabalhista Aplicado 60
Organizagdo empresarial 60 Curso Superior em 3o OU Li i no curricular OU po duaga
e @ mEmE 40 na drea de conhecimento o1 Curso Superior em Direito OU C de OU 3o OU Li na area do com- ol
Fundamentos de Marketing 60 Prética para a Constituigdo de ponente curricular OU pos-graduagdo na drea de conh
Comportamento do Consumidor | 40 Curso Superior em Administragdo OU Marketing OU po 40 na area de conheci ou | 01 Sociedad 60
ociedades
Pesquisa Mercadologica 40 Licenciatura na area do componente curricular
Direito do consumidor 40
CURSO: TECNICO EM CONFEITARIA - 800 H ESTADO DA PARAIBA
WRETLRESARES D | €A RGA | P ERFILPREVISTO DE CANDIDATO QTD SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS
- Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na area de
Portugués Apli 20 01
D hecimento OU pés- 30 na drea de EDITAL SEE-PB/PRONATECn’ 19/2018
e o Curso Superior em N OU Li na area do curricular OU pés-gradu- o PROCESSO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA
Matematica Aplicada ~ . i 1
ago na drea de conhecimento PROFESSOR BOLSISTA PRONATEC-PB
PR m Curso Superior em Informatica OU Tecnélogo em Redes de Computadores OU Licenciatura no ol ANEXOIII - REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
1t icular OU pé a area d I Tl ~ r11: . .
e e Sakibaad RECURSO contra resultado preliminar do Processo de Selegdo Piblica Simplificada para Professor
Administragdo de Custos ¢ Ma- Curso Superior em Administragdo OU Economia OU Tecnologo OU Li i no p . . . L. A
" 50 ) ) L ) o1 Bolsista do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico ¢ Emprego — PRONATEC, regido pelo
teriais curricular OU pos-graduagdo na area de conhecimento 2
Gestio da Qualidad “ Curso Superior em Gestao da Qualidade OU Tecnologo OU Licenciatura no curieula | Edital SEE-PB/PRONATEC n° 19/2018, realizado pela Secretaria de Estado da Educagio da Paraiba.
estao da Qualidade
OU pés 40 na area de
Seguranga no Trabalho em Pani- Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Li na area do p curricular OU
40 01 Eu, , porta-
ficagdo e Confeitaria po duagdo na area de
Triodisao 3 Confotana 20 dor (a) do RG n.° , inscrito (a) no CPF sob o n.°
Boas Priticas de Fabricagio 40 , candidato (a) regularmente inscrito (a) no Processo de Selecdo Publica Simplificada
Bioquimi; Confeitari . a 3 : .
ioqiimica pam Sometiatia € | para Professor Bolsista no ambito do PRONATEC ao encargo de Professor Bolsista, conforme o Edital
Panificagdo Curso Superior em Gastronomia OU Nutrigdo OU Alimentos OU Tecnologo na area de conhe- o h . A . . .
Higiene na Produgdo de Ali- cimento OU pos-graduagdo na area de conhecimento OU Licenciatura na area do componente | 01 SEE-PBI’I » VEnho por me1o deSte’ mterpor RECURSO’ _]unto a Comlssaolnterna
40 ~ ~ .. .
mentos curricular de Selegdo da Coordenagdo Geral do Programa na SEE-PB em face ao resultado preliminar divulgado,
gt o WEmRbEn e tendo por objeto de contestagdo a (s) seguinte (s) decisdo (des):
Utilizagdo de Equipamentos/ | 40
Utensilios
LOCAL DE ATUACAO:EMEIF GONSALA RODRIGUES DE FREITAS
MUNICIPIO: SUME
TURNO: NOITE
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)
INiCIO: 09/2018 . . P ~
Os argumentos com 0s quais contesto a (s) referida (s) decisao (des) sdo:
CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H
DISCIPLINAS/AREAS DE|CARGA QTD
. PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO
CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS
Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na area de
Portugués Instrumental 30 01
heci OU pos-graduagdo na area de
Matematica Aplicada 30 Curso Superior em Matematica OU Licenciatura na area do componente curricular OU pés-gra-
o1
duagdo na drea de conhecimento
Estatistica Aplicada 60
Ergonomia Aplicada 90 Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Licenciatura na area do componente curricular OU ~ . .
01 Para fundamentar essa contestagao, encaminho em anexo os seguintes documentos:
Higiene do Trabalho 40 po duagdo na area de cont
Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Telecomuni-
Informatica Basica 60 cagdo OU Sistemas para Internet OU Andlise ¢ Desenvolvimento de Sistemas OU pos-graduagdo | 01
na area de conhecimento
Curso Superior em Mecénica OU Arquitetura Ou Desenho Industria OU Licenciatura na area do
Desenho Técnico 90 01
componente curricular OU pés-graduagdo na area de cont
CURSO: TECNICO EM ADMINISTRAGAO- 1000 H d d 20
DISCIPLINAS/AREAS ~ DE [ CARG A QTD > € eV
. PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO
CONHECIMENTOS HORARIA VAGAS
Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na area de conhe-
Redagdo Empresarial 30 01

cimento OU pos-graduagdo na drea de conhecimento

ASSINATURA DO CANDIDATO




